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คำนำ 
 

  การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. ๒๕๕๒ - ๒๕๖๑) ไดใหความสำคัญการนำผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาของหนวยงานตนสังกัด และสถานศึกษาไปใชในการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา ตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แกไขเพิ่มเติม    
(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และตามกฎกระทรวงวาดวยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ ๓ ให
สถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนด 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับและประเภทการศกึษา  
ท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนดฯ ตลอดท้ังเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
  ดังนั้น โรงเรียนแรวิทยา ไดดำเนินการตามหลักการของกฎหมายที่เกี่ยวของทุกปการศึกษาและได
จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา โดยใชขอมูลจากการประเมินตนเองตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ในปการศึกษา ๒๕๖5 เสนอตอเขตพื ้นที ่การศึกษาและผูที ่เกี ่ยวของ
วัตถุประสงคเพื่อเปนฐานขอมูลสำหรับสถานศึกษานำไปจัดทำแผนปฏิบัติการตอไป และเปนฐานขอมูล
สำหรับเขตพ้ืนท่ีนำไปใชประโยชน รายงานหนวยงานตนสังกัดและติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายใน โดยเขตพื้นที ่การศึกษา และเปนฐานขอมูลสำหรับใชรับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก
สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ตามลำดับตอไป 
  ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน โรงเรียนแรวิทยา และคณะครูทุกทานไว                   
ณ  โอกาสนี้ท่ีใหความรวมมือในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองครั้งนี้  เปนไปดวยความเรียบรอยดี 
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บทสรุปผูบรหิาร 
 

  โรงเรียน แรวิทยา ตั้งอยูเลขที่ 112 หมูที่ 5 ตำบลบานแร อำเภอเขวาสินรินทร จังหวัดสุรินทร 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร เปดสอนตั ้งแตชั ้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – 6 มี
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 13 คน ไดดำเนินงานดานการสรางความเขมแข็งตาม
ระบบประกันคุณภาพภายในอยางตอเนื่องจนถึงปจจุบัน โดยไดดำเนินงานตามกฎกระทรวง การประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และมีผลการดำเนินงานในปการศึกษา 2565 ดังนี้ 
  1. ผลการประเมนิคณุภาพภายในของสถานศกึษาตามมาตรฐานการศกึษา ระดบัการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน ดงันี ้
 

มาตรฐานการศกึษาระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระดบัคณุภาพ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ยอดเยี่ยม 

 
  2. ผลการดำเนินงาน 
    มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเรียน 
    ผลการประเมิน มีระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม (มีผลการประเมินระดับดีขึ้นไปตรงตามเกณฑ
เปาหมายท่ีกําหนด) 
     ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
       ๑) ความสามารถในการอาน เขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ นักเรียน        
รอยละ 90.91 ไดระดับดีข้ึนไป สูงกวาคาเปาหมายระดับดี รอยละ 88.๐๐ 
       ๒) ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี ่ยน        
ความคิดเห็นและแกปญหา นักเรียนรอยละ 82.42 ไดระดับดีขึ้นไป สูงกวาคาเปาหมายระดับดี รอยละ 
80.๐๐ 
       ๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม นักเรียนรอยละ 84.42  ไดระดับดี         
ข้ึนไป สูงกวาคาเปาหมายระดับดี รอยละ 82.๐๐ 
       ๔) มีความสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร นักเรียนรอยละ 
84.42 ไดระดับดีข้ึนไป สูงกวาคาเปาหมายระดับดี รอยละ 82.๐๐ 
       ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร นักเรียนรอยละ 81.82 ไดระดับดี        
ข้ึนไป สูงกวาคาเปาหมายระดับดี รอยละ 80.๐๐ 
       ๖) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ นักเรียนรอยละ 83.12
ไดระดับดีข้ึนไป สูงกวาคาเปาหมายระดับดี รอยละ 82.๐๐ 
     ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 
       ๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด นักเรียนรอยละ 
83.12 ไดระดับดีข้ึนไป สูงกวาคาเปาหมายระดับดี รอยละ 82.๐๐ 
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       ๒) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย นักเรียนรอยละ 98.70 ไดระดับดี  
ข้ึนไป สูงกวาคาเปาหมายระดับดี รอยละ 98.๐๐ 
       ๓) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย นักเรียนรอยละ 
96.10 ไดระดับดีข้ึนไป สูงกวาคาเปาหมายระดับดี รอยละ 96.๐๐ 
       ๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม นักเรียนรอยละ 94.81 ไดระดับดีขึ้นไป 
สูงกวาคาเปาหมายระดับดี รอยละ 94.๐๐ 
      โรงเรียนมีผลงานเชิงประจักษ ดังนี้  
      1. การเปร ียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติของผ ู  เร ียน (O-NET) ระหว าง                      
ปการศึกษา ๒๕๖4 และปการศึกษา ๒๕๖5 พบวา ผลการทดสอบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓               
ในระดับโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยในวิชาวิทยาศาสตรมีพัฒนาการสูงขึ้น และวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศ สำหรับผลการทดสอบของนักเรียน             
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๖ ในระดับโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยในวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และวิทยาศาสตร                 
มีพัฒนาการสูงข้ึน และในวิชาภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศ 
      2. รางวัลเหรียญทอง การแขงขันหุนยนตระดับพ้ืนฐาน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 
      3. รางวัลจากการเขารวมการแขงขันในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน สพม. สุรินทร 
ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 จำนวน 13 รายการ 
      4. รางว ัลรองชนะเล ิศ อ ันด ับ 1 การแข งข ันความเป นเล ิศทางว ิชาการ                         
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน เนื่องในงานสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ และสิรินธรวิชาการ ประจำป 2565 
ณ โรงเรียนสิริธร จังหวัดสุรินทร  

5. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดสมตำลีลา “เทศกาลนุ งผาไหมใส
ประเกือม เรือมกันตรึม” 
      6. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 และรางวัลชมเชย จากการแขงขันจัดตูพรรณไมน้ำ
สวยงาม ครั้งท่ี 4 เนื่องในงานวันเกษตรและเทคโนโลยีอีสาน ครั้งท่ี 10 
   มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    ผลการประเมิน มีระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
   ๒.๑ โรงเรียนมีการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจสอดคลองกับสภาพปญหาความ
ตองการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถิ่น และ
สอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 
    ๒.๒ แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปสอดคลองกับการพัฒนา
ผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความเชี่ยวชาญ ตาม
มาตรฐานตำแหนง ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง ครบถวน ทันสมัย นำไปประยุกตใชได ดำเนินการ
อยางเปนระบบ และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุนผูเรียนใหใฝเรียนรู 
    ๒.๓ โรงเรียนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปให
สอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยผูมีสวนไดเสียมีสวน
รวมในการพัฒนาและรวมรับผิดชอบ 
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    ๒.๔ ผูเกี่ยวของทุกฝาย และเครือขายการพัฒนาคุณภาพโรงเรียน มีสวนรวมในการรวม
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบ รับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา 
    ๒.๕ โรงเรียนมีการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาท่ี
เหมาะสม เปนระบบและตอเนื่อง เปดโอกาสใหผูเก่ียวของมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
   ๒.๖ โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝายมีสวนรวม ยึดหลัก
ธรรมาภิบาล แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บริหารจัดการโดยใชเทคโนโลยี โดยมุงพัฒนา 
ผูเรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
    ๒.๗ โรงเรียนมีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา สงผลใหสถานศึกษามี
สื่อ และแหลงเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 
   โรงเรียนมีผลงานเชิงประจักษ ดังนี้ 
     1. รางวัล “สถานศึกษาปลอดภัย” ประเภทเกียรติบัตรดีเดน ประจำป 2565 ปท่ี 2 
     2. รางวัลระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ประจำป 2565 ประเภทสถานศึกษาขนาด
เล็ก ระดับภูมิภาค ลำดับท่ี 2 ระดับดีเดน 
     3. รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง ระดับดีเยี่ยม โรงเรียนตนแบบการออกแบบหนวยการ
เรียนรูบูรณาการขามกลุมสาระการเรียนรู และแผนการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ประเภท
โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก ระดับมัธยมศึกษาตอนตน  
     4. รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง ระดับดีเยี่ยม โรงเรียนตนแบบการออกแบบหนวยการ
เรียนรูบูรณาการขามกลุมสาระการเรียนรู และแผนการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ประเภท
โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
     5. การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา (Integrity 
and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โรงเรียน
แรวิทยา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร ไดระดับ AA 95.31 คะแนน 
     6. รางว ัลโรงเร ียนที ่ดำเน ินการเย ี ่ยมบานนักเร ียน ประจำปการศึกษา 2565                 
ครบ 100% ผานระบบ Saren4child จากสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 
     7. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญทอง สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทมัธยมศึกษา
ขนาดเล็ก ดานบริหารจัดการ 
     8. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญทอง สถานศึกษายอดเยี่ยม ผูปฏิบัติการดูแล
ชวยเหลือนักเรียน ระดับมัธยมศึกษา ดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 
   มาตรฐานที่ ๓ ผลการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
    ผลการประเมินมีระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
    2.1 ครูนำกระบวนการ PLC มาใชในการแกปญหาผลสัมฤทธิ์ดวยการจัดกลุม PLC ตาม
กลุมสาระการเรียนรูและวิชาที่สอน โดยความรวมมือของคณะในกลุม PLC ที่จะรวมกันพัฒนาสื่อ และ
รูปแบบการจัดการเรียนรูใหมีความเหมาะสมกับผูเรียน มีการเปดชั้นเรียนและสะทอนผลการเปดชั้นเรียน 
เพ่ือนำขอมูลท่ีไดมาพัฒนาปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู และรูปแบบการจัดการเรียนรู 
    2.2 ครูมีการออกแบบการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย เชน การจัดการเรียนรูแบบ Active 
Learning นักเรียนไดเรียนรูโดยการลงมือปฏิบัติจริง มีผลงานเปนของตนเอง กลาแสดงออกและสามารถ
นำเสนอผลงานของตนเองไดเปนอยางดี 
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    2.3 ครูมีการตรวจสอบและประเมินความรูความเขาใจของผูเรียนระหวางเรียนดวยการ
สรางเครื ่องมือวัดผลและประเมินผลที ่สอดคลองกับมาตรฐาน/ตัวชี ้วัด ผลการเรียนรู  โดยผานการ
ตรวจสอบรวมกัน 
   ผลงานเชิงประจักษ มีดังนี้ 
    1. ครูผูสอนนักเรียนไดรับรางวัลเหรียญทอง การแขงขันหุนยนตระดับพื้นฐาน ม.1-ม.3   
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั ้งที ่ 70 ปการศึกษา 2565                               
จำนวน 2 คน 
    2. รางวัล “OBEC AWARDS ครั้งที่ 11 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครูผู สอนยอดเยี่ยม” 
จำนวน 2 คน 
    3. ผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การแขงขันความเปนเลิศทาง
วิชาการ ระดับมัธยมศึกษาตอนตน เนื่องในงานสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ และสิรินธรวิชาการ ประจำป 
2565 ณ โรงเรียนสริิธร จังหวดัสุรินทร จำนวน 3 คน 
    4. รางวัลครูดีเดน เนื่องในงานวันครู ประจำป พ.ศ. 2566 จำนวน 2 คน 
    5. ผู ฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลอันดับหนึ ่งและรางวัลชมเชยในการประกวดแขงขัน                
“จัดตูพรรณไมน้ำสวยงาม ครั้งที่ 4” งานวันเกษตรและเทคโนโลยีอีสาน ครั้งที่ 10 ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร จำนวน 2 คน    
    6. รางวัลครูผู สอนดีเดน SMART TEACHER ระดับเขตพื้นที ่การศึกษา ภาคเรียนที ่ 2        
ปการศึกษา 2565 จำนวน 2 คน 
    7. รางวัลระดับเหรียญทอง การนำเสนอผลงานการจัดกิจกรรมการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี ศูนยพัฒนาวิชาการกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ในงานมหกรรม
วิชาการมัธยมศึกษา สพม. สุรินทร ประจำปการศึกษา 2565 จำนวน 1 คน 

  3. จุดเดนในภาพรวม 
        3.1 โรงเรียนแรวิทยามีโครงการ/กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางรอบดาน สอดคลองกับ
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จุดเนนของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนทองถ่ิน  
    3.2 ผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียน (O-NET) มีพัฒนาการสูงขึ้น จากการเปรียบเทียบ
ผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียน (O-NET) ระหวางปการศึกษา ๒๕๖4 และปการศึกษา ๒๕๖5 พบวา 
ผลการทดสอบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ ในระดับโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยในวิชาวิทยาศาสตร               
มีพัฒนาการสูงขึ้น และวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวา
ระดับประเทศ สำหรบัผลการทดสอบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ ในระดับโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยใน
วิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และวิทยาศาสตร มีพัฒนาการสูงขึ้น และในวิชาภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยสูง
กวาระดับประเทศ     

3.3 นักเรียนสวนใหญมีสุขภาพรางกายแข็งแรง ราเริงแจมใส นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค ตระหนักในคุณคาของภูมิปญญาไทย มีความภูมิใจในความเปนไทย 
สามารถอยูรวมกันอยางมีความสุข มีจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและมีสวนรวมรับผิดชอบ
ดูแลสิ่งแวดลอมในโรงเรียนและชุมชน 
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    3.4 โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ  มีการระดมความคิดและใหทุก
ฝายมีสวนรวมในการกำหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ  เปาหมายการจัดการศึกษาท่ีชัดเจน ภาคีเครือขายมีความ
เขมแข็ง  ใหการสนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดป  การบริหารจัดการเนนการกระจายอำนาจในรูป
คณะกรรมการทำงานใหบุคลากรมีสวนรวมในการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิบาล มี
การปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปท่ีสอดคลองกับผลการจัดการศึกษา
สภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ งเนนการพัฒนาใหผู เรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู สอนสามารถจัดการเรียนรูไดอยางมี
คุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัด
การศึกษา โดยผานการตรวจทานผลการประเมินจากผูทรงคุณวุฒิ (Peer review) และผานความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการ
จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ มีบริบทและสภาพแวดลอมท่ีรมรื่น สะอาด ปลอดภัย เพียงพอและเหมาะสม
กับผูเรียน ซึ่งเอื้อใหผูเรียนสามารถเรียนไดอยางมีความสุข มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสม มีการนำ Google Apps for Education มาใชสนับสนุน
การบริหารจัดการในกลุมงานตาง ๆ และการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
    3.5 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด ผลการเรียนรูของหลักสูตร
สถานศึกษาที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ผูเรียนไดรับการจัดกิจกรรม
การเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรู 
    3.6 ครูผูสอนมีการสรางและใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย ท้ัง
สื่อสิ่งพิมพ สื่อมัลติมิเดีย และแหลงเรียนรูท้ังในและนอกหองเรียน 
    3.7 ครูบริหารชั้นเรียนดวยการสรางวินัยเชิงบวก (Positive Discipline) โดยการเสริมแรง 
มอบรางวัล ยกยอง ชมเชย สรางบรรยากาศที่อบอุนมีปฏิสัมพันธเชิงบวก เพื่อสรางแรงจูงใจใหผูเรียนรัก
การเรียนรูและเรียนรูอยางมีความสุข เนนที่ความสนใจอยากรู อยากเรียนของผูเรียน และคำนึงถึงความ
แตกตางระหวางบุคคลเปนสำคัญ 
    3.8 ครูมีการตรวจสอบและประเมินผลผู เรียนอยางเปนระบบ โดยครูและผู เรียนเปน
ผูรับผิดชอบในการสรางกฎเกณฑการประเมินในรูปแบบตาง ๆ รวมกัน ทั้งนี้ก็เพื่อความกาวหนาของ
ผูเรียน ใหผูเรียนไดทราบผลการเรียนรูของตนเองอยางตอเนื่อง สม่ำเสมอ ใชวิธีการวัดและประเมินผลท่ี
หลากหลาย ดวยการสังเกต สอบถาม การประเมินผลงาน ชิ้นงาน และนำผลการประเมินมาพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน การทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานท่ี
กำหนด 
    3.9 ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูดวยกระบวนการสรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 
(PLC) การนิเทศชั้นเรียน โดยครูมีการแบงกลุมยอยในแตละกลุมสาระการเรียนรูและรวมประชุมปรึกษาถึง
ปญหาที่สงผลกระทบตอผลการเรียนของนักเรียน หาแนวทางวิธีการจัดการเรียนการสอน และรวมกัน
สะทอนแผนการจัดการเรียนรูเพื่อใหสามารถแกปญหาและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนสำคัญไปสูผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน 
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  4. จุดที่ควรพัฒนา 
    4.๑ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) ของนักเรียนใหอยูในเกณฑมาตรฐานระดับชาติ และมีคาเฉลี ่ยในทุกวิชาสูงกวาคาเฉลี่ย
ระดับประเทศ 
    4.๒ สงเสริมความรู ความสามารถในการสรางนวัตกรรมของนักเรียนอยางตอเน ื ่อง
หลากหลายรูปแบบ 
    4.๓ จ ัดก ิจกรรมสงเสริมพัฒนาศักยภาพผู  เร ียนในดานการสื ่อสารภาษาไทยและ
ภาษาตางประเทศ การอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู และพัฒนาทักษะการแกปญหาตามสถานการณไดอยาง
เหมาะสม 
    4.4 การการนำผลการวิจัยในชั้นเรียนมาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 
    4.5 การพัฒนาการเรียนการสอนแบบ Active Learning กระบวนการเรียนการสอนที่เนน
ใหผู เรียนมีสวนรวมและสงเสริมชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน             
โดยการแลกเปลี่ยนเรียนรูและสรางเครือขายในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

5. แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในปถัดไป 
    5.1 พัฒนาทักษะผูเรียนดานความสามารถในการอาน การเขียน และการสื่อสารภาษาไทย
และภาษาตางประเทศ 
    5.2 พัฒนาผูเรียนในรายวิชาที่มีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ต่ำกวาคะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 
    5.3 พัฒนาเครื่องมือเพื่อประเมินคุณภาพผูเรียนใหมีความชัดเจน วัดผลประเมินผลผูเรียน
เปนรายบุคคลอยางหลากหลายรอบดานทั้งในดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณลักษณะที่พึงประสงค
ของผูเรียนและการแกปญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน 
    5.4 การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการสะเต็มศึกษา (STEM Education) ผานประสบการณ
ในกิจกรรมการเรียนรูแบบ Active Learning เชน กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชโครงงานเปนฐาน 
(Project-Based Learning) หรือกิจกรรมการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน (Problem-Based Learning) 
ที่ชวยสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะและสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการที่เปลี่ยนแปลงไปตามสังคม
ปจจุบันและความกาวหนาในศตวรรษท่ี 21 อยางตอเนื่องและยั่งยืน ท้ัง ๘ กลุมสาระการเรียนรู 
    5.5 พัฒนาสถานศึกษาใหเปนสังคมแหงการเรียนรูของชุมชน 
    5.6 จัดทำโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศของสถานศึกษาท้ัง 4 กลุมงาน 
    5.7 พัฒนาครูในทำการวิจัยในชั้นเรียน เพื่อนำผลของงานวิจัยนั้นไปพัฒนาการเรียนการ
สอนใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
    5.8 เชิญผูปกครองนักเรียน หรอืกรรมการสถานศึกษาใหเขามามีสวนรวมในกลุมชุมชนแหง
การเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) ของครูผูสอนแตละกลุมสาระการเรียนรู เพื่อใหไดแนวคิดที่หลากหลายใน
การแกปญหาการจัดการเรียนการสอน 
 
 

 



สวนที ่ ๑   
ขอมลูพื้นฐานของสถานศกึษา 

 

1.  ขอมูลทัว่ไป  
  รหัสโรงเรียน 10 หลัก  :   1032650838 
  รหัส Smis 8 หลัก   : 32012039 
  รหัส Obec 6 หลัก   : 650838 
  ชื่อสถานศึกษา (ไทย)  : แรวิทยา 
  ชื่อสถานศึกษา (อังกฤษ) : Raewitthaya 
  ท่ีอยู : หมูท่ี 5 บานกันเตรียง ตำบลบานแร อำเภอเขวาสินรินทร  จังหวัดสุรินทร 32000 
  โทรศัพท :  044712080 
  ระดับท่ีเปดสอน : มัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6 
  วัน-เดือน-ป กอตั้ง : 8 พฤษภาคม 2540 
  อีเมล :  rwyschool@gmail.com 
  เว็บไซต : www.rwy.ac.th 

แผนผังของโรงเรยีน 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

วสิยัทัศน 
  พัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานสูมาตรฐาน กาวทันเทคโนโลยี ผูเรียนมีทักษะ การเรียนรูใน
ศตวรรษที่ 21 บนพื้นฐานความเปนไทย ตามแนวทางวิถีพุทธ และนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

พันธกจิ 
  1. พัฒนาผูเรียนใหมีความรู ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ มีทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ใหได
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และมาตรฐานสากล 
  2. พัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพในการใชเทคโนโลยี และกาวเขาสูความเปนพลเมืองดิจิทัล 

  3. สงเสริมใหผู เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกในความเปนไทย บูรณาการหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง   

  4. สงเสริมและพัฒนาครูสูความเปนครูมืออาชีพ โดยใชชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 

   5. สงเสริมและพัฒนากระบวนการบริหารจัดการระบบคุณภาพ ยึดหลักธรรมาภิบาล   
    6. สรางเครือขายความรวมมือในการจัดการศึกษา 
 

เปาประสงค 
  1. ผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และมาตรฐานสากล มีทักษะการเรียนรูในศตวรรษ           
ท่ี 21 
  2. ผูเรียนมีศักยภาพในการใชเทคโนโลยี และกาวเขาสูความเปนพลเมืองดิจิทัล 
  3. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกในความเปนไทย บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
  4. ครูมีความเปนครูมืออาชีพ มีความสามารถจัดการเรียนรูสูมาตรฐานสากล  
   5. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการระบบคุณภาพ  ยึดหลักธรรมาภิบาล  
    6. โรงเรียนมีเครือขายความรวมมือในการจัดการศึกษา 
 
ปรัญญาโรงเรยีน 
  นิมิตตํ สาธุรูปานํ กตฺูกตเวทิตา ความกตัญูกตเวที เปนเครื่องหมายแหงคนดี 
  
อตัลักษณของโรงเรยีน 
  ความนอบนอม 
 
เอกลกัษณของโรงเรยีน 
  สงเสริมคุณธรรม นอมนำวิถีพุทธ 

 
คำขวญัประจำโรงเรยีน   
  ประพฤติชอบ กอปรกิจดวยความเพียร 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

๒.  ขอมูลครแูละบคุลากร 
  2.1  จำนวนครแูละบคุลากร  (ขอมูล  ณ  วันท่ี  30  เมษายน  ๒๕๖6) 

บุคลากร ผูบรหิาร ครผููสอน 
พนกังาน
ราชการ 

ครอูตัราจาง 
เจาหนาที่

อืน่ๆ 
ปการศึกษา  ๒๕๖5 - 9 2 - 2 

 
  ๒.2  วฒุกิารศึกษาสูงสดุของครแูละบคุลากร 

ที ่ ชือ่ – ชือ่สกลุ ตำแหนง/วทิยฐานะ วฒุ ิ วชิา เอก 
1 นางโสพนิ  จิตติพุทธางกูร ครูชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
2 นางสาวกุสุมา   นาคะเกศ ครูชำนาญการพิเศษ ศษ.ม เทคโนโลยีการศึกษา 
3 นางณัฏฐณชิา   นามวงค ครูชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
4 นางสมพงษ  เปนผาสุก ครูชำนาญการพิเศษ ค.บ. สังคมศึกษา 
5 นายเจษฎา  นากด ี ครูชำนาญการ วท.บ. ประมง 
6 นางสาวศิริญาภรณ  ปานทอง ครู ค.บ. ฟสิกส 
7 นายขจรศักดิ์  กงลอม ครู ค.บ. ภาษาไทย 
8 นายอภิสิทธิ์  ขอสุข ครู ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
9 นางสาวเรขา  พรพิมลวงศา ครูผูชวย ศษ.บ. เคมี 

10 นายสวุรรณ อุตมะชะ พนักงานราชการ วท.บ. วิทยาศาสตรการกีฬา 
11 นายฤทธชิัย  คนไว พนักงานราชการ ค.บ. สังคมศึกษา 
12 นายสมโชติ  นภาคเวช ชางไม ชัน้ ๔ มศ.๓ วิทย-คณิตฯ 
13 นางสาวศิรินนัท ณ อุบล เจาหนาที่ธุรการ ศ.บ. วิทยาการจัดการ 

 
 

 
 

ปริญญาโท
23%

ปริญญาตรี
69%

ตํ่ากวาปริญญาตรี
8%
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

  2.3 จำนวนครใูนกลุมสาระการเรยีนรูและภาระงาน 

กลุมสาระการเรยีนรู จำนวน(คน) 
ภาระงานสอนเฉลีย่ของคร ู๑ คน 
ในแตละสาขาวชิา (ชม./สปัดาห) 

๑. ภาษาไทย ๑ 20 
๒. คณิตศาสตร - - 
๓. วิทยาศาสตร 3 20 
๔. สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 2 ๒6 
๕. ภาษาตางประเทศ 2 19 
๖. ศิลปะ ๑ 18 
๗. การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 1 18 
๘. สุขศึกษาและพลศึกษา 1 18 

รวม ๑1  
 

3.  ขอมูลนกัเรยีน 
  3.1 จำนวนนักเรยีน ปการศกึษา ๒๕๖5 รวม 78 คน (ขอมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖6) 

ระดบัชัน้เรียน จำนวนหอง 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

ม.1 1 10 6 16 

ม.2 1 10 8 18 

ม.3 1 7 7 14 

รวม 3 27 21 48 

ม.4 1 4 8 12 

ม.5 1 5 7 12 

ม.6 1 4 2 6 

รวม 3 13 17 30 

รวมทัง้หมด 6 40 38 78 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

  3.2 การเปรยีบเทยีบจำนวนนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปที ่1 - 6 ปการศึกษา 2564 - 2565 
ระดบัชัน้ ปการศกึษา 2564 ปการศกึษา 2565 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 19 16 
มัธยมศึกษาปท่ี 2 17 18 
มัธยมศึกษาปท่ี 3 8 14 
มัธยมศึกษาปท่ี 4 17 12 
มัธยมศึกษาปท่ี 5 8 12 
มัธยมศึกษาปท่ี 6 9 6 

รวมทัง้หมด 78 78 
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แผนภมูแิสดงการเปรยีบเทยีบจาํนวนนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปที ่1-6 
ปการศกึษา 2564-2565

ปการศึกษา 2564 ปการศึกษา 2565
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

4.  ขอมูลผลสัมฤทธิท์างการเรยีนระดบัสถานศกึษา 
  4.1 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปที ่1 - 6 ปการศกึษา 2565 

ระดบัชัน้ 
จำนวน 

นร. ทีเ่ขา
สอบ 

ระดบัผลการเรยีน 

X


 

จำนวน นร. 
ทีไ่ดระดบั 3 

ขึน้ไป 

รอยละของ 
นร. ทีไ่ด

ระดบั 3 ขึน้
ไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 462 125 72 56 66 45 23 12 3 23 37 3.04 253 54.76 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 564 149 86 73 44 44 42 30 16 46 34 2.91 308 54.61 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 480 188 82 74 29 18 23 20 5 4 37 3.24 344 71.67 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 430 81 59 54 58 35 15 24 15 30 59 2.80 194 45.12 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 435 110 48 46 52 33 17 60 13 17 39 2.71 204 46.90 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 180 47 22 49 33 15 3 11 0 0 0 3.00 118 65.56 

รวม 2551 700 369 352 282 190 123 157 52 120 206   

รอยละ 101.11 27.74 14.63 13.95 11.18 7.53 4.88 6.22 2.06 4.76 8.16 

รอยละ 0, ร, มส 14.82 

ผลการเรยีนรูระดบั 3 ขึน้ไป คิดเปนรอยละ 55.70 

ผลการเรยีนรูตามหลกัสตูรสถานศึกษา (ระดบั 1 ขึ้นไป) คดิเปนรอยละ 85.18 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

 
  4.2 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนตามกลุมสาระการเรยีนรู ปการศกึษา 2565 
 

กลุมสาระการเรยีนรู 
จำนวน 

นร. ทีเ่ขา
สอบ 

ระดบัผลการเรยีน 

X


 

จำนวน 
นร. ทีไ่ด
ระดบั 3 
ขึน้ไป 

รอยละของ 
นร. ทีไ่ดระดบั 

3 ขึน้ไป 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 

ภาษาไทย 165 17 19 27 27 22 14 14 5 4 16 2.50 63 38.18 

คณิตศาสตร 271 29 15 45 48 36 22 34 10 15 17 2.35 89 32.84 

วิทยาศาสตร 491 71 56 64 63 61 46 59 15 11 45 2.48 191 38.90 
สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

618 277 83 67 43 23 17 19 13 42 34 3.32 427 69.09 

สุขศึกษาและพลศึกษา 322 106 64 35 25 19 11 18 1 12 31 3.18 205 63.66 

ศิลปะ 167 54 33 23 14 4 1 1 0 17 20 3.43 110 65.87 

การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 242 91 59 42 17 2 1 2 0 7 21 3.49 192 79.34 

ภาษาตางประเทศ 205 30 28 37 43 19 8 8 6 8 18 2.76 95 46.34 

การศึกษาคนควาดวยตนเอง (IS) 70 25 12 12 2 4 3 2 2 4 4 3.19 49 70.00 

รวม 2551 700 369 352 282 190 123 157 52 120 206 

  รอยละ 101.11 27.74 14.63 13.95 11.18 7.53 4.88 6.22 2.06 4.76 8.16 

รอยละ 0, ร, มส 14.82 

ผลการเรยีนรูระดบั 3 ขึน้ไป คิดเปนรอยละ 55.70 

ผลการเรยีนรูตามหลกัสตูรสถานศึกษา (ระดบั 1 ขึ้นไป) คดิเปนรอยละ 85.18 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

5. ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET) 
  5.1 ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขัน้พื้นฐาน (O-NET) ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปที ่3  
ปการศกึษา  ๒๕๖5 
 
รายวชิา 
            คะแนนเฉลีย่ 

คะแนนเฉลีย่
ของโรงเรยีน 

คะแนนเฉลีย่
ระดบัจังหวดั 

คะแนนเฉลีย่
สงักดั สพฐ. 

คะแนนเฉลีย่
ระดบัประเทศ 

ภาษาไทย 55.15 54.82 53.91 52.95 
ภาษาอังกฤษ 34.38 30.48 31.75 32.05 
คณิตศาสตร 33.56 23.80 24.66 24.39 
วิทยาศาสตร 39.06 33.65 33.67 33.32 

 
 

 
 

  จากตารางและแผนภูมิแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา  ๒๕๖5 พบวา คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนในวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
และคณิตศาสตร และวิทยาศาสตร สูงกวาคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิัน้พื้นฐาน (O-NET)
ระดับชัน้มธัยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา  ๒๕๖5

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด คะแนนเฉล่ียสังกัด สพฐ. คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

  5.2 ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขัน้พื้นฐาน (O-NET) ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปที ่6 
ปการศกึษา  ๒๕๖5 
 
รายวชิา 
            คะแนนเฉลีย่ 

คะแนนเฉลีย่
ของโรงเรยีน 

คะแนนเฉลีย่
ระดบัจังหวดั 

คะแนนเฉลีย่
สงักดั สพฐ. 

คะแนนเฉลีย่
ระดบัประเทศ 

ภาษาไทย 52.70 46.39 45.79 44.09 
สังคมศึกษา ฯ 26.92 33.37 33.62 33.00 
ภาษาอังกฤษ 22.75 22.38 23.59 23.44 
คณิตศาสตร 17.50 20.99 22.39 21.61 
วิทยาศาสตร 27.00 27.79 28.78 28.08 

 

 

 
 

  จากตารางและแผนภูมิแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา  ๒๕๖5 พบวา คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนในวิชาภาษาไทย สูงกวาคะแนน
เฉลี่ยระดับประเทศ 
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ภาษาไทย สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิัน้พื้นฐาน (O-NET)
ระดับชัน้มธัยมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา  ๒๕๖5

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด

คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ. คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

  5.3 การเปรยีบเทยีบคาเฉลีย่ของผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขัน้พื้นฐาน (O-NET)   
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปที ่3 ปการศึกษา ๒๕64 – ๒๕๖5  

 
 
 5.4 การเปรยีบเทยีบคาเฉลีย่ของผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขัน้พื้นฐาน (O-NET)   
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปที ่6 ปการศึกษา ๒๕64 – ๒๕๖5 

 
 
 
 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร

ปการศึกษา 2564 61.10 40.63 35.63 24.25

ปการศึกษา 2565 55.15 34.38 33.56 39.06
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การเปรยีบเทยีบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขัน้พื้นฐาน 
(O-NET) ชั้นมัธยมศกึษาปที ่3 ปการศึกษา 2564 - 2565

ปการศึกษา 2564 ปการศึกษา 2565

ภาษาไทย สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร

ปการศึกษา 2564 46.40 39.81 21.26 19.69 22.70

ปการศึกษา 2565 52.70 26.92 22.75 17.50 27.00
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การเปรียบเทยีบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน 
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6.  ขอมูลแหลงเรยีนรูภายในและภายนอกโรงเรียน ปการศกึษา 2565 
  6.1 หองปฏบิตัิการ 
    6.1.1 หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร    จำนวน 2  หอง 
    6.1.2 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร    จำนวน 1  หอง 
    6.1.3 หองปฏิบัติการดนตรี      จำนวน 1  หอง 
    6.1.4 หองปฏิบัติการกลุมสาระ ฯ คณิตศาสตร จำนวน 2  หอง 
    รวม                6  หอง 
  6.2 จำนวนเครือ่งคอมพวิเตอร       จำนวน   18  เครื่อง 
    6.2.1 ใชเพ่ือการเรียนการสอน     จำนวน   12  เครื่อง 
    6.2.2 ใชในหองสำนักงาน       จำนวน     6  เครื่อง 
    จำนวนนักเรียนท่ีสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตในปการศึกษา 2565 เฉลี่ย 50 คนตอวัน 
คิดเปนรอยละ 63.29 ตอวันของนักเรียนท้ังหมด 
 
  6.3 แหลงเรยีนรูภายในโรงเรยีน 

ที ่ ชือ่แหลงเรยีนรู สถิตกิารใชจำนวนครัง้/ป 
1 หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 640 
2 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 320 
3 หองปฏิบัติการดนตรี 640 
4 หองปฏิบัติการกลุมสาระ ฯ คณิตศาสตร 640 
5 ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 320 

  
  5.4 แหลงเรยีนรูภายนอกโรงเรยีน 

ที ่ ชือ่แหลงเรยีนรู สถิตกิารใชจำนวนครัง้/ป 
1 สำนักสงฆบานกันเตรียง 1 
2 วัดปราสาทแกว 1 
3 วัดรอยพระพุทธบาทภูมโนรมย 1 
4 คายลูกเสือไพรวิจิตร 1 
5 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 1 
6 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร 1 
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7. ขอมลูงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ตารางแสดงการจดัสรรงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2566  จำแนกตามกลุม 

กลุม/งาน 
หมวดเงนิ (บาท) 

รวม 
อดุหนนุ 

เงนิรายได
สถานศึกษา 

อืน่ ๆ 

1. บริหารวิชาการ 334,914.00 - - 334,914.00 
2. บริหารงบประมาณ 44,000.00 - - 44,000.00 
3. บริหารงานบุคคล 18,500.00 - - 18,500.00 
4. บริหารท่ัวไป 278,751.86 - - 278,751.86 
5. กิจการนักเรียน  149,000.00 - - 149,000.00 

รวม 825,165.86 - - 825,165.86 
 

ที ่ โครงการ งบประมาณ (บาท) 
กลุมบรหิารวชิาการ (191) 

1 โครงการพัฒนากลุมบริหารวิชาการ 86,040.00 

2 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 8,000.00 

3 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 4,000.00 

4 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 4,500.00 

5 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ฯ 4,000.00 

6 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 3,500.00 

7 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 13,000.00 

8 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 2,000.00 

9 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 1,500.00 

10 โครงการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตร 12,511.00 

11 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทดสอบระดับชาต ิ 2,500.00 

12 โครงการแนะแนวการศึกษา 9,500.00 

13 โครงการสนับสนุนคาใชจายการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 185,863.00 

กลุมบรหิารทัว่ไป (192) 

1 โครงการพัฒนากลุมบริหารท่ัวไป 2,000.00 

2 โครงการพัฒนาสภาพแวดลอมและบริการท่ีสงเสริมใหผูเรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 28,000.00 

3 โครงการโรงเรยีนสวย นาอยู 5,000.00 

4 
โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูปกครองและ
ชุมชน 

9,000.00 
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ที ่ โครงการ งบประมาณ (บาท) 

กลุมบรหิารงานบคุคล (193) 

1 โครงการพัฒนากลุมบริหารงานบุคคล 1,500.00 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 17,000.00 

กลุมบรหิารงบประมาณ (194) 

1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการงบประมาณใหมีประสิทธิภาพ 278,751.86 

2 โครงการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 0.00 

กลุมงานกจิการนักเรียน (195) 

1 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทดสอบระดับชาต ิ 2,500.00 

2 โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 91,000.00 

3 โครงการสงเสริมผูเรียนใหมีสุขภาพท่ีดีและมีสุนทรียภาพ 1,500.00 

4 โครงการสงเสริมผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค  17,500.00 

5 โครงการโรงเรยีนคุณธรรม 1,000.00 

6 โครงการโรงเรยีนสุจริต 1,000.00 

7 โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 1,000.00 

8 โครงการโรงเรยีนปลอดขยะ 1,000.00 

9 โครงการสงเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา 3,500.00 

10 โครงการสงเสริมทักษะการมีงานทำและทักษะชีวิต 6,000.00 

11 โครงการทัศนศึกษา ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ป 18,000.00 

12 โครงการสงเสริมความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 5,000.00 

รวม 825,165.86 
 

8. สภาพชมุชน 
  โรงเรียนแรวิทยา ตั้งอยูในสังคมชนบท อยูในพื้นที่ตำบลบานแร ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม โดยปลูกขาวเปนสวนใหญ หลังฤดูกาลเก็บเกี่ยว ประชากรจะทำการทอผา เลี้ยงสัตว ฐานะ
ทางเศรษฐกิจของประชาชนมีฐานะพออยูพอกิน นับถือศาสนาพุทธ ใชภาษาเขมรอีสานใตเปนหลัก ยึดถือ
ประเพณีวัฒนธรรมของชาวอีสานใต นับถือศาสนาพุทธ ภูมิปญญาทองถิ่น ไดแก การละเลนมะม็วด 
การละเลนพื้นเมือง/บานพราหมณ (โหร) ผาไหมมัดหมี่ ละแวกะดาม ขาวตมดาง ขาวแตน นวดสมุนไพร 
จักสาน เปนตน ผูปกครองสวนใหญจบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 และชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
รอยละ 95 ประกอบอาชีพทำนาและรับจางท่ัวไป รอยละ 100 ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉลี่ยตอป 
ประมาณ 30,000 – 60,000 บาท 
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9. ผลการประเมินคณุภาพภายนอก 

9.1 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี ่จำแนกมาตรฐานการศึกษาตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเรียน 

จุดเนน ผูเรียนมีทักษะการอานการเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
ผลการพจิารณา ตวัชีว้ดั สรปุผลประเมนิ 
 1. มีการระบุเปาหมายคุณภาพของผูเรียน  ควรได  ร ับการพ ัฒนาให

เปนไปตามท่ีกำหนด 
o ปรับปรุง (0-3 ขอ) 
o พอใช (4 ขอ) 
 เปนไปตามท่ีกำหนด 
     ดี (5 ขอ) 

 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผูเรียนอยาง 
    เปนระบบ ตามเปาหมายการพัฒนาผูเรียน 

 3. มีผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนตามเปาหมายการ 
    พัฒนาผูเรียน 

 4. มีการนำผลประเมินคุณภาพของผูเรียนมา 
    พัฒนาผูเรียนดานผลสัมฤทธิ์ใหสูงข้ึน 

 5. มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของ 
    ผูเรียนตอผูท่ีเก่ียวของ 

 
ขอเสนอแนะในการเขยีน SAR ใหไดผลประเมนิระดบัสงูขึน้  

สถานศึกษาควรระบุขอมูลลงใน SAR อยางชัดเจน ในประเด็นการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของ
ผูเรียนตอผูที่เกี่ยวของ ควรมีการระบุถึงการนำเสนอขอมูลตอผูที่เกี่ยวของ เชน รายงานผลการประเมิน
คุณภาพผู เรียนรายงานผลงานการปฏิบัติที ่เปนเลิศ (Best Practice) ที ่ดีเดนหรือมีผลงานโดดเดน                 
เช น กระบวนการพัฒนาผู  เร ียนที ่ เน นกระบวนการจัดการเร ียนรู ท ี ่ เน นผู  เร ียนเปนสำคัญ หรือ
กระบวนการพัฒนาระบบการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษาที่เปนระบบตอเนื่อง โดยรายงาน
ตอคณะกรรมการสถานศึกษา รายงานตอผูปกครองนักเรียน รายงานตอชุมชน หรือรายงานตอหนวยงาน
ตนสังกัด รวมถึงการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยใชกระบวนการ PLC เขามามีสวนรวมในการจัด
กระบวนการเรียนรู ที ่เนนผู เรียนเปนสำคัญ การสรุปผลการดำเนินการโดยเปรียบเทียบผลงานกับป
การศึกษาท่ีผานมา เพ่ือใหเห็นถึงการมีพัฒนาการ และเปนขอมูลเพ่ือท่ีจะไดวางแผนการพัฒนาผูเรียนในป
การศึกษาถัดไป อีกท้ังจะตองเผยแพรผลการดำเนินงานเพ่ือใหผูเก่ียวของไดรับทราบ หรือการเผยแพรทาง
ระบบออนไลนหรือเอกสารตอไป 
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โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

มาตรฐานที ่๒ กระบวนการบรหิารและการจดัการ  

จุดเนน การบริหารจัดการอยางเปนระบบ 
ผลการพจิารณา ตวัชีว้ดั สรปุผลประเมนิ 
 1. มีการวางแผนการดำเนินการในแตละป  

    การศึกษา 
 ควรได  ร ับการพ ัฒนาให
เปนไปตามท่ีกำหนด 
o ปรับปรุง (0-3 ขอ) 
o พอใช (4 ขอ) 
 เปนไปตามท่ีกำหนด 
     ดี (5 ขอ) 

 2. มีการนำแผนการดำเนินการไปใชดำเนินการ 
 3. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการ 

    ตามแผน 
 4. มีการนำผลการประเมินไปใชในการปรับปรุง 

    แกไขในปการศึกษาตอไป 
 5. มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของ 

    สถานศึกษาใหผูมีสวนไดสวนเสียไดรับทราบ 

 
ขอเสนอแนะในการเขยีน SAR ใหไดผลประเมนิระดบัสงูขึน้  

สถานศึกษาควรมีการระบุขอมูลใน SAR เพิ่มเติมในดานการบริหารที่เปนระบบ โดยเนนในเรื่องการ
วางแผนพัฒนาสถานศึกษาในระยะสั ้น ระยะยาว และแผนปฏิบัติการประจำปอยางเหมาะสม และ
สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา มีการดำเนินการตามโครงการ เชน รูปแบบการบริหารจัดการ
สถานศึกษาเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยระบุถึงวิธีการดำเนินงาน วิธีการประเมินผล และผล
การดำเนินงานไวชัดเจน และมีการรายงานผลตามแผนการดำเนินงาน เชน สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET, NT โดยการเปรียบเทียบกับปที่ผานมายอนหลัง ๒-๓ ป เพื่อใหเห็น
พัฒนาการและการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ ในระดับที่ดีขึ้น และเก็บเปนขอมูลพื้นฐานในการวางแผนพัฒนา
ผูเรียนในปการศึกษาถัดไป รวมทั้งการนำเสนอขอมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับผลการปฏิบัติที ่เปนเลิศ Best 
Practice ที่ดีเดน หรือมีผลงานเดนชัด เชน รูปแบบการบริหารสถานศึกษาดวยกระบวนการมีสวนรวม 
เปนตน อีกทั ้งตองรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการใหผู มีสวนไดสวนเสียรับทราบถึงผลการ
ดำเนินงานโดยผานการประชาสัมพันธในรูปแบบตาง ๆ เชน เว็บไซตโรงเรียน ประชาสัมพันธผานระบบ
โซเชียลมีเดีย หรือวารสารประชาสัมพันธโรงเรียน เปนตน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



~ ๑๖ ~ 
  

  
 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่นนผูเรยีนเปนสำคญั  

จุดเนน การจัดการเรียนรูในชั้นเรยีนโดยใชสื่อเทคโนโลยีที่หลากหลาย 
ผลการพจิารณา ตวัชีว้ดั สรปุผลประเมนิ 
 1. ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรูครบทุก 

    รายวิชาทุกชั้นป 
 ควรได  ร ับการพ ัฒนาให
เปนไปตามท่ีกำหนด 
o ปรับปรุง (0-3 ขอ) 
o พอใช (4 ขอ) 
 เปนไปตามท่ีกำหนด 
     ดี (5 ขอ) 

 2. ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดการเรียนรูไปใช 
    ในการจัดการเรียนการสอนโดยใชสื่อ 
    เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือ 
    ตอการเรียนรู 

 3. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการ 
    เรียนการสอนอยางเปนระบบ 

 4. มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการ 
    เรียนการสอนของครูอยางเปนระบบ 

 5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูล 
    ปอนกลับ เพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดการ 
    เรียนการสอน 

 
ขอเสนอแนะในการเขยีน SAR ใหไดผลประเมนิระดบัสงูขึน้  

สถานศึกษาควรมีการระบุขอมูลใน SAR เพ่ิมเติมในดานการสงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญในการนำผล
การประเมินมาพัฒนาผูเรียนโดยใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน การนำสื่อเทคโนโลยีมาใชในการจัดการ
เรียนรูอยางเปนระบบ เชน การกำหนดใหผูเรียนศึกษาขอมูลและทำรายงาน โดยการกำหนดใหไปคนควา
จากระบบออนไลน หรือการนำเสนองานของนักเรียนดวยการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรตางๆ เปนตน ควร
มีการบันทึกผลหลังสอนใหชัดเจน ใหมีการประเมินผลการใชแผนการจัดการเรียนรู สรุปผลการดำเนินงาน 
มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ นำผลจากการประเมินมาพัฒนาการ
จัดการเรียนรู ตามวงจรคุณภาพ PDCA และการพัฒนาเทคนิควิธีการจัดการเรียนรูใหเปน Best Practice 
เมื่อมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู เชน ระบุ
แผนงาน โครงการ หรือการจัดกิจกรรม PLC ระหวางครูแตละกลุมสาระการเรียนรู/ระดับสายชั้น หรือ
รวมกับครูในสถานศึกษาอื่นอยางเปนระบบตอเนื่อง และเมื่อสิ้นสุดโครงการแลวสรุปผลการดำเนินงาน 
รายงานใหผูเกี่ยวของไดทราบถึงผลการพัฒนาครูผูเรียนตามโครงการ/กิจกรรมดังกลาว เพื่อนำมาใชเปน
แนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงแผนการจดัการเรยีนรูในครั้งตอไป และควรใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน
ทันทีในขณะที่จัดการเรียนการสอน เพื่อใหนักเรียนนำไปพัฒนาตนเอง ทั้งนี้ ควรมีการเผยแพรผลการ
ดำเนินงานเพ่ือใหผูเก่ียวของไดรับทราบดวยการประชุมครู ผูปกครอง หรือการเผยแพรทางระบบออนไลน
หรือเอกสาร เชน เว็บไซตโรงเรียน เอกสารแผนพับ จดหมายขาว วารสารประชาสัมพันธโรงเรียน การ
ประชุมผูปกครอง และนักเรียน การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา หรือเผยแพรทางไลนกลุมผูปกครอง 
กลุมนักเรียน เว็บเพจ เฟสบุค เปนตน 



~ ๑๗ ~ 
  

  
 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

9.2 ขอเสนอแนะเพิ ่มเติมการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ จำแนกมาตรฐานการศึกษาตาม
กฎกระทรวงศึกษาธกิาร พ.ศ. 2561 

สถานศึกษาควรเขียน SAR ในครั้งตอไปใหมีความสมบูรณยิ่งขึ้นโดยควรมีการระบุกระบวนการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู (PLC) ที่ชัดเจนยิ่งขึ้น ควรมีขอมูลสรุปในการระบุผลงานที่เปนแบบอยางที่ดี (Best 
Practice) และพัฒนาใหเปนนวัตกรรมที่โดดเดน(Innovation) จนกลายเปนนวัตกรรม (Innovation) 
โดยเฉพาะ กระบวนการยกระดับคุณภาพการศึกษาในทุกรายมาตรฐาน มีการระบุความชัดเจนวาได
เผยแพรผลการดำเนินงานของสถานศึกษา ใหผูเกี่ยวของตาง ๆ ทั้งคณะกรรมการสถานศึกษา ตนสังกัด 
หรือผูเก่ียวของใหไดรับทราบท้ังในรูปแบบออนไลน เว็บไซต และเอกสาร รวมท้ังมีชองทางใหผูอานหรือผู
ที่สนใจสามารถเขาถึงขอมูลรายงานการประเมินตนเอง และหลักฐานอื่น ๆ ที่สถานศึกษาจัดทำไดงายข้ึน 
เชน การจัดทำลิงก หรือ QR Code ที่เชื่อมโยงกับฐานขอมูลของการสรุปการปฏิบัติงานแตละโครงการท่ี
นำมาอางอิงในแตละมาตรฐาน เปนตน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หนังสอืรบัรองการประกนัคณุภาพภายนอก (พ.ศ. 2565 - 2569) 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

10. ผลการประเมนิคุณภาพภายในของสถานศึกษารอบปทีผ่านมา  
มาตรฐานที ่ ๑  คุณภาพผูเรยีน 

ประเดน็พจิารณา 
ระดบัคณุภาพ 

ปการศกึษา 2563 ปการศกึษา 2564 ปการศกึษา 2565 
1.1 ผลสมัฤทธิท์างวิชาการของผูเรยีน 

  

1.1.1 ความสามารถในการอานการเขียน  
การสื่อสาร และการคดิคํานวณ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

  

1.1.2 ความสามารถในการคดิวิเคราะห และ
คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลีย่น
ความคิดเห็น และแกปญหา 

ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

  1.1.3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

  
1.1.4 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

  
1.1.5 มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

  
1.1.6 มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคตท่ีดี
ตองานอาชีพ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

๑.๒ คณุลกัษณะทีพ่งึประสงคของผูเรยีน 

  
๑.2.1 การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

  1.๒.2 ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

  
1.2.๓ การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความ
แตกตางและหลากหลาย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

  1.2.๔ สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

สรปุผลการประเมนิมาตรฐานที ่1 ดเีลศิ ยอดเยีย่ม ยอดเยีย่ม 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

มาตรฐานที ่ ๒   กระบวนการบรหิารและการจดัการ 

ประเดน็พจิารณา 
ระดบัคณุภาพ 

ปการศกึษา 2563 ปการศกึษา 2564 ปการศกึษา 2565 

1) มีเปาหมายวิสยัทัศนและ 
พันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2) มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของ
สถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

3) ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพ
ผูเรยีนรอบดานตามหลักสตูรสถานศึกษา และ
ทุกกลุมเปาหมาย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

4) พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

5) จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ี
เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคณุภาพ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

6) จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

สรปุผลการประเมนิมาตรฐานที ่2 ยอดเยีย่ม ยอดเยีย่ม ยอดเยีย่ม 

 
มาตรฐานที ่ ๓  กระบวนการเรยีนรูทีเ่นนผูเรยีนเปนสำคัญ 

ประเดน็พจิารณา 
ระดบัคณุภาพ 

ปการศกึษา 2563 ปการศกึษา 2564 ปการศกึษา 2565 
1) จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชใน
ชีวิตได 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2) ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลง
เรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

3) มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
4) ตรวจสอบและประเมินผูเรยีนอยางเปน
ระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูล
สะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรบัปรุงการ
จัดการเรียนรู 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

สรปุผลการประเมนิมาตรฐานที ่3 ยอดเยีย่ม ยอดเยีย่ม ยอดเยีย่ม 

 
 

 



~ ๒๐ ~ 
  

  
 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

สวนที ่ ๒   
ผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

 

มาตรฐานที ่ ๑  คณุภาพผูเรยีน 
 

ประเดน็พจิารณา 
จำนวน
นกัเรยีน
ทั้งหมด 

ระดบัคณุภาพ จำนวน
นกัเรยีน
ระดบั 3 
ขึน้ไป 

คดิเปน
รอยละ 

ระดบั
คณุภาพ 5 4 3 2 1 

1.1 ผลสมัฤทธิท์างวิชาการของผูเรยีน 

  

1.1.1 ความสามารถในการอานการเขียน  
การสื่อสาร และการคดิคํานวณ 

77 10 20 41 7 0 70 90.91 ยอดเยี่ยม 

  

1.1.2 ความสามารถในการคดิวิเคราะห และ
คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลีย่น
ความคิดเห็น และแกปญหา 

77 4 24 37 12 0 65 84.42 ยอดเยี่ยม 

  1.1.3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 77 3 23 39 12 0 65 84.42 ยอดเยี่ยม 

  
1.1.4 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

77 24 17 24 12 0 65 84.42 ยอดเยี่ยม 

  
1.1.5 มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

77 24 9 32 13 0 63 81.82 ยอดเยี่ยม 

  
1.1.6 มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคตท่ีดี
ตองานอาชีพ 

77 31 10 23 13 0 64 83.12 ยอดเยี่ยม 

๑.๒ คณุลกัษณะทีพ่งึประสงคของผูเรยีน 

  
๑.2.1 การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

77 53 8 3 13 0 64 83.12 ยอดเยี่ยม 

  1.๒.2 ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 77 66 5 5 1 0 76 98.70 ยอดเยี่ยม 

  
1.2.๓ การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความ
แตกตางและหลากหลาย 

77 60 2 7 3 0 74 96.10 ยอดเยี่ยม 

  1.2.๔ สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 77 67 3 2 5 0 73 94.81 ยอดเยี่ยม 

ผลการประเมนิมาตรฐานที ่1 ระดบคณุภาพ ..............5................... แปลความหมาย ...................ยอดเยีย่ม....................... 

 
 
 
 
 
 



~ ๒๑ ~ 
  

  
 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

มาตรฐานที ่1 ดานคุณภาพผูเรยีน  
  ระดับคุณภาพ  :  ยอดเยี่ยม 
  ๑. กระบวนการพฒันา 
   1.1 ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเรยีน 
    1.1.1 ความสามารถในการอานการเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 
     โรงเรียนดำเนินโครงการสงเสรมิความสามารถในการอานการเขียน การสื่อสาร และการ
คิดคํานวณ โดยจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบบูรณาการท้ัง 8 กลุมสาระการเรียนรู เชน การทองสูตรคูณกอน
เริ่มเรียนและชวงพักกลางวันในวิชาคณิตศาสตร การอานและทองบทอาขยาน การคัดลายมือ การสนทนา
ภาษาตางประเทศ การนำเสนอผลงานหนาชั้นเรียน การนำเสนอคำศัพทและสำนวนภาษาอังกฤษหนา  
เสาธง สงเสริมการรวมกิจกรรมนอกหองเรียนดวยกิจกรรมวันสุนทรภู กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมวัน
คริสตมาส โดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดแขงขันทักษะตามความถนัดและตามศักยภาพของตนเอง 
    1.1.2 ความสามารถในการวเิคราะหและคิดอยางมวีจิารณญาณ อภิปราย แลกเปลีย่นความ
คิดเห็นและแกปญหา 
      โรงเร ียนดำเนินโครงการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา ดวยการจัดการเรียนรูโดยใหผูเรียนไดลงมือ
ปฏิบัติกิจกรรมจริงในชั้นเรียน เชน การทำกิจกรรมกลุม กิจกรรมการทดลอง การบันทึกและการนำเสนอ
ผลงาน การอภิปรายรวมกับสมาชิกภายในกลุ ม การทำโครงงาน ครูออกแบบการเรียนรู ใหมีความ
เหมาะสมตามศักยภาพของผูเรียนโดยใชกระบวนการพัฒนารูปแบบตาง ๆ  เชน  กระบวนการ  PLC 
(Professional Learning Community) ชุมชนแหงการเรียนรู ทางวิชาชีพ  ระดมปญหาและหาแนว
ทางแกไขปญหาอันเปนอุปสรรคตอการพัฒนาผูเรียน  กระบวนการ  Lesson Study  เพื่อพัฒนาทั้งดาน
การสอนของครูและพัฒนาผูเรียนอยางเปนระบบ การสงเสริมใหผูเรียนเขารวมกิจกรรมการแขงขันทักษะ
ทางวิชาการ 
  1.1.3 ดานความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
    โรงเรียนดำเนินโครงการสงเสริมความสามารถในการสรางนวัตกรรม การออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรูใหนักเรียนไดเรียนรูดวยการลงมือปฏิบัติจริง การสรางชิ้นงาน ผลงาน การเรียนรูจาก
การทำโครงงาน การเรียนรูตามแนวสะเต็มศึกษา (STEM Education) การจัดกิจกรรมชุมนุม ไดแก ชุมนุม
หุนยนต ชุมนุมคอมพิวเตอร การจัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู การสงเสริมใหผู เรียนไดแสดง
ศักยภาพของตนเองในการแขงขันทักษะดานนวัตกรรม 
  1.1.4 ดานความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
    โรงเรียนดำเนินโครงการสงเสริมความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร การจัดหลักสุตร เชน รายวิชาการสรางเว็ปไซต การตัดตอวีดีโอดวยคอมพิวเตอร โปรแกรมกราฟก 
เปนตน การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูในชั้นเรียนใหผูเรียนนำเทคโนโลยีมาใชใหเกิดประโยชน การใช
เทคโนโลยีในการสื่อสารนำเสนอผลงาน การสงเสริมใหผูเรียนรูเทาทันเทคโนโลยี เลือกใชเทคโนโลยีได
เหมาะสม สงเสริมใหผูเรียนไดเขาแขงขันทักษะดานเทคโนโลยีและคอมพิวเตอร  
 
 
 



~ ๒๒ ~ 
  

  
 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

  1.1.5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     โรงเรียนไดจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที่ตอบสนองตอความตองการผูเรียน ครูใช
กระบวนการ PLC มาใชในการแกปญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ใชรูปแบบการจัดการเรียนรูท่ี
หลากหลาย เชน การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E การจัดการเรียนรูแบบโครงงาน การจัดกิจกรรมการ
ทดลอง โรงเรียนสงเสริมใหครูใชกระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย เชน การสังเกตพฤติกรรม 
การทดสอบระหวางเรียน กลางภาคและปลายภาคเรียน พรอมทั้งมีการแจงผลการประเมินใหนักเรียน
ทราบเพื่อนำมาพัฒนาและปรับปรุงตนเอง โรงเรียนมีการประสานผูปกครองนักเรียนเพื่อรวมมือกัน
แกปญหาผูเรียนท่ีมีผลการเรียน 0, ร และ มส. โรงเรียนสงเสริมใหนักเรียนเขารวมการแขงขันทักษะทาง
วิชาการในระดับจังหวัด ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับภาคและระดับประเทศ นอกจากนี้ยังมีการจัด
กิจกรรมเสริมความรูใหกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และ 6 เพื่อเตรียมความพรอมในการทดสอบ
ระดับชาติ ดวยความรวมมือและการมีสวนรวมของคณะครูในทุกกลุมสาระการเรียนรู  
   1.1.6 ความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 
    โรงเรียนสงเสริมใหผูเรียนมีเปาหมายและเจตคติที่ดีตอการประกอบอาชีพใน
อนาคตโดยใหนักเรียนจัดทำปายนิเทศอาชีพในฝน มีการทดสอบวัดแววอาชีพของนักเรียนในแตละ
ระดับชั้น จัดกิจกรรม 1 หองเรียน 1 อาชีพ การสงเสริมใหนักเรียนไดฝกทักษะอาชีพจากแหลงเรียนรูใน
โรงเรียน จัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือชวยใหนักเรียนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการศึกษาตอสายสามัญและ
สายอาชีพ การสอบตรง การคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาตอระดับอุดมศึกษา ซึ่งจะสงผลใหนักเรียนตัดสินใจ
เลือกศึกษาตอไดตามความสนใจ ความสามารถ และความถนัดของตนเอง 
 1.2 คุณลักษณะที่พงึประสงคของผูเรียน  
  1.2.1 การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
      โรงเรียนเสริมสรางคุณลักษณะที่ดีและพึงประสงครวมทั้งอัตลักษณของนักเรียน 
“ความนอบนอม” โดยการสอดแทรกในกิจกรรมการจัดการเรียนรูท้ัง 8 กลุมสาระการเรียนรู เชน ความมี
วินัยในการเขาเรียน ความตรงตอเวลา ความรับผิดชอบตอการเรียน การทบทวนบทเรียน การอานหนังสือ
เพื่อเตรียมสอบและเพิ่มพูนความรู การมีความซื่อสัตยตอตนเองในการบันทึกผลการทดลอง การทำ
การบาน การสอบ การมีจิตสาธารณะตอเพื่อน  ครู และชุมชน ดวยการชวยเหลืองานโรงเรียนและชุมชน
โดยไมหวังผลตอบแทน การทำความสะอาดเขตพื้นที่รับผิดชอบ การทำความสะอาดหองเรียน การรวม
กิจกรรมหนาเสาธง การแสดงความเคารพตอสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย การทำความเคารพ
ครู รุนพี่ และรุนนอง นักเรียนรวมกิจกรรมสวดมนตทุกวันศุกร กิจกรรมนั่งสมาธิกอนเขาเรียน และรวม
กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา นอกจากนี้ โรงเรียนยังมีการจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน เชน กิจกรรม
โฮมรูม การเยี่ยมบานนักเรียน การประชุมผูปกครอง การประเมิน SDQ เพื่อนำขอมูลที่ไดมาใชในการ
วางแผนและแกปญหาเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคใหเปนที่ยอมรับของสังคมและ
ชุมชนตอไป มีการเขารวมโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข และกิจกรรมจิตอาสา
พัฒนาสังคม เพ่ือปลูกฝงใหนักเรียนหางไกลจากยาเสพติด อบายมุขตาง ๆ โครงการสรางเสริมคุณลักษณะ
และคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม โครงการ
คายคุณธรรม โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ เปนตน 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

  1.2.2 ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 
      โรงเรียนสงเสริมใหผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีไทย และภูมิ
ปญญาไทย โดยเขารวมกิจกรรมในโครงการสรางความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย เชน การทำบุญ
ตักบาตรในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา การเวียนเทียน การถวายสังฆทาน การถวายเทียนพรรษา การ
เขารวมกิจกรรมวันสำคัญกับชุมชน เชน วันวิสาขบูชา วันเขาพรรษา วันลอยกระทง การรวมกิจกรรมท่ี
แสดงความเคารพตอบรรพบุรุษกับครอบครัวและชุมชน เชน ประเพณีแซนโฎนตา เปนตน 
  1.2.3 การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
      โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรยีนรูในชั้นเรียนที่เนนการมีสวนรวมของนักเรียน เชน การ
อภิปรายกลุม การทำกิจกรรมการทดลอง การทำโครงงาน และการมอบหมายงานเปนกลุม เพ่ือใหนักเรียน
รูจักวางแผนและยอมรับความคิดเห็นของผูอื่น นอกจากนี้ยังจัดกิจกรรมสงเสริมการอยูรวมกันในสังคมท่ี
เปนประชาธปไตย เชน กิจกรรมสภานักเรียน กิจกรรมคณะสี การเรียนรูวัฒนธรรมตางชาติ เชน วัน
คริสตมาส วันอาเซียน เปนตน เพื่อฝกการเปนผูนำและผูตามที่ดี และสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมี
ความสุข 
  1.2.4 สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 
      นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมที ่สงเสริมการมีสุขภาวะทางกายและจิตที ่ดี เชน 
กิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี และกีฬา โรงเรียนสงเสริมใหนักเรียนไดเขารวมแขงขันกีฬาในระดับตาง ๆ การ
สำรวจน้ำหนัก สวนสูงของผูเรียนทุกคนเพื่อนำขอมูลที่ไดไปใชในการวางแผนเพื่อแกปญหานักเรียนที่มี
น้ำหนักเกินเกณฑ นักเรียนไดรับการตรวจสุขภาพประจำปจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล เชน การ
ตรวจสุขภาพชองปาก การเจาะเลือดตรวจภาวะโลหิตจาง การตรวจวัดสายตา การตรวจการไดยิน การวัด
ความดันโลหิต เปนตน การประชาสัมพันธและใหความรูเก่ียวกับโรคระบาดตาง ๆ เชน โรคโควิด 19  การ
ปองกันโรคไขเลือดออก โรคติดตอทางเพศสัมพันธ การปฐมพยาบาลเบื้องตน การปองกันอัคคีภัย เปนตน  
  ๒. ผลการพัฒนา 

  ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
   โรงเรียนไดดำเนินการประเมินคุณภาพของผูเรียนในปการศึกษา 2565 มีผลการ
ดำเนินงานเชิงประจักษจากการประเมินในดานตาง ๆ ดังนี้ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

มาตรฐานดานคณุภาพผูเรยีน 
  1. ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเรยีน 
   1.1 ความสามารถในการอาน การเขยีน การสือ่สาร และการคดิคำนวณ ชัน้มธัยมศกึษา 
ปที ่1 - 6 

ระดบั 
ชัน้ 

จำนวน
นกัเรยีน
ทั้งหมด 

ยอดเยีย่ม (5) ดเีลศิ (4) ด ี(3) ปานกลาง (2) กำลงัพฒันา (1) จำนวน
นกัเรยีน 
ระดบั 3 
ขึ้นไป 

คดิเปน
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ม.1 14 0 0.00 2 14.29 12 85.71 0 0.00 0 0.00 14 100.00 

ม.2 19 0 0.00 5 26.32 11 57.89 3 15.79 0 0.00 16 84.21 

ม.3 14 1 7.14 7 36.84 5 26.32 1 7.14 0 0.00 13 92.86 

ม.4 12 2 16.67 2 16.67 7 58.33 1 8.33 0 0.00 11 91.67 

ม.5 12 5 41.67 0 0.00 6 50.00 1 8.33 0 0.00 11 91.67 

ม.6 6 1 16.67 4 66.67 0 0.00 1 16.67 0 0.00 5 83.33 

รวม 77 9 11.69 20 25.97 41 53.25 7 9.09 0 0.00 70 90.91 

คาเฉลีย่ของนกัเรยีนทีไ่ดระดบั 3 ขึน้ไป 90.91 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถในการ
อาน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิด
คำนวณ 
(ม.๑ – ม.๖) 
 

(ระดับยอดเยี่ยม) 
 

รอยละของจำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการอาน การเขียน  
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖  จำแนกตามระดับคุณภาพ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

  1.2 ความสามารถในการคิดวเิคราะห คิดอยางมวีจิารณญาณ อภปิรายแลกเปลีย่น  
ความคดิเหน็ และแกปญหา ชัน้มธัยมศึกษาปที ่1-6 
 

ระดบั 
ชัน้ 

จำนวน
นกัเรยีน
ทั้งหมด 

ยอดเยีย่ม (5) ดเีลศิ (4) ด ี(3) ปานกลาง (2) กำลงัพฒันา (1) จำนวน
นกัเรยีน 
ระดบั 3 
ขึ้นไป 

คดิเปน
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ม.1 14 0 0.00 6 42.86 8 57.14 0 0.00 0 0.00 14 100.00 

ม.2 19 0 0.00 7 36.84 8 42.11 4 21.05 0 0.00 15 78.75 

ม.3 14 3 21.43 3 21.43 4 28.57 4 28.57 0 0.00 10 71.43 

ม.4 15 0 0.00 3 25.00 7 58.33 2 16.67 0 0.00 10 83.33 

ม.5 12 1 8.33 2 16.67 8 66.67 1 8.33 0 0.00 11 91.67 

ม.6 6 0 0.00 3 50.00 2 33.33 1 16.67 0 0.00 5 83.33 

รวม 77 4 5.19 24 31.17 37 48.05 12 15.58 0 0.00 65 84.42 

คาเฉลีย่ของนกัเรยีนทีไ่ดระดบั 3 ขึน้ไป 84.42 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห  
คิดอยางมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น และ
แกปญหา  (ม.๑ – ม.๖) 
 

(ระดับยอดเยี่ยม) 
 

รอยละของจำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห  
คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแกปญหา 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖    จำแนกตามระดับคุณภาพ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

  1.3 ความสามารถในการสรางนวัตกรรม ชัน้มธัยมศึกษาปที ่1 - 6 
 

ระดบั 
ชัน้ 

จำนวน
นกัเรยีน
ทั้งหมด 

ยอดเยีย่ม (5) ดเีลศิ (4) ด ี(3) ปานกลาง (2) กำลงัพฒันา (1) จำนวน
นกัเรยีน 
ระดบั 3 
ขึ้นไป 

คดิเปน
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ม.1 14 0 0.00 6 42.86 8 57.14 0 0.00 0 0.00 14 100.00 

ม.2 19 0 0.00 7 36.84 8 42.11 4 21.05 0 0.00 15 78.95 

ม.3 14 0 0.00 4 28.57 8 57.14 2 14.29 0 0.00 12 85.71 

ม.4 12 1 8.33 2 16.67 7 58.33 2 16.67 0 0.00 10 83.33 

ม.5 12 2 16.67 1 8.33 6 50.00 3 25.00 0 0.00 9 75.00 

ม.6 6 0 0.00 3 50.00 2 33.33 1 16.67 0 0.00 5 83.33 

รวม 77 3 3.90 23 29.87 39 50.65 12 15.58 0 0.00 65 84.42 

คาเฉลีย่ของนกัเรยีนทีไ่ดระดบั 3 ขึน้ไป 84.42 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถใน
การสรางนวัตกรรม 

 (ม.๑ – ม.๖) 
 

(ระดับยอดเยี่ยม) 

รอยละของจำนวนนักเรยีนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จำแนกตามระดับคุณภาพ 
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~ ๒๗ ~ 
  

  
 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

  1.4 ความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ชัน้มธัยมศึกษาปที ่1 - 6 
 

ระดบั 
ชัน้ 

จำนวน
นกัเรยีน
ทั้งหมด 

ยอดเยีย่ม (5) ดเีลศิ (4) ด ี(3) ปานกลาง (2) กำลงัพฒันา (1) จำนวน
นกัเรยีน 
ระดบั 3 
ขึ้นไป 

คดิเปน
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ม.1 14 0 0.00 6 42.86 8 57.14 0 0.00 0 0.00 14 100.00 

ม.2 19 3 15.79 9 47.37 3 15.79 4 21.05 0 0.00 15 78.95 

ม.3 14 11 78.57 0 0.00 1 7.14 2 14.29 0 0.00 12 85.71 

ม.4 12 2 16.67 1 8.33 7 58.33 2 16.67 0 0.00 10 83.33 

ม.5 12 8 66.67 0 0.00 1 8.33 3 25.00 0 0.00 9 75.00 

ม.6 6 0 0.00 1 16.67 4 66.67 1 16.67 0 0.00 5 83.33 

รวม 77 24 31.17 17 22.08 24 31.17 12 15.58 0 0.00 65 84.42 

คาเฉลีย่ของนกัเรยีนทีไ่ดระดบั 3 ขึน้ไป 84.42 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถใน
การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสาร 

 (ม.๑ – ม.๖) 
 

(ระดับยอดเยี่ยม) 

รอยละของจำนวนนักเรยีนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖   จำแนกตามระดับคุณภาพ 
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~ ๒๘ ~ 
  

  
 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

  1.5 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนตามหลักสตูรสถานศึกษา ชัน้มธัยมศึกษาปที ่1 - 6 
    1.5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ระดบั 
ชัน้ 

จำนวน
นกัเรยีน
ทั้งหมด 

ยอดเยีย่ม (5) ดเีลศิ (4) ด ี(3) ปานกลาง (2) กำลงัพฒันา (1) จำนวน
นกัเรยีน 
ระดบั 3 
ขึ้นไป 

คดิเปน
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ม.1 14 3 21.43 1 7.14 8 57.14 2 14.29 0 0.00 12 85.71 

ม.2 19 8 42.11 1 5.26 6 31.58 4 21.05 0 0.00 15 78.95 

ม.3 14 5 35.71 4 28.57 4 28.57 1 7.14 0 0.00 13 92.86 

ม.4 12 2 16.67 1 8.33 7 58.33 3 25.00 0 0.00 9 75.00 

ม.5 12 3 25.00 2 16.67 4 33.33 3 25.00 0 0.00 9 75.00 

ม.6 6 3 50.00 0 0.00 2 33.33 1 16.67 0 0.00 5 83.33 

รวม 77 24 31.17 9 11.69 32 41.56 13 16.88 0 0.00 63 81.82 

คาเฉลีย่ของนกัเรยีนทีไ่ดระดบั 3 ขึน้ไป 81.82 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตร
สถานศึกษา 

 (ม.๑ – ม.๖) 
 

(ระดับยอดเยี่ยม) 

รอยละของจำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ตามหลักสูตรสถานศึกษา ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖   จำแนกตามระดับคุณภาพ 
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~ ๒๙ ~ 
  

  
 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

    1.5.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (O-NET) ชั ้นมธยมศึกษาปท ี ่  3 และ               
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2564 
 

ระดบั 
ชัน้ 

จำนวน
นกัเรยีน
ทั้งหมด 

ยอดเยีย่ม (5) ดเีลศิ (4) ด ี(3) ปานกลาง (2) กำลงัพฒันา (1) จำนวน
นกัเรยีน 
ระดบั 
3 ขึ้น
ไป 

คดิเปน
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ม.3 4 0 0.00 2 50.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 4 100.00 

ม.6 3 0 0.00 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0.00 1 33.33 

รวม 7 0 0.00 2 28.57 3 42.86 2 28.57 0 0.00 5 71.43 

คาเฉลีย่ของนกัเรยีนทีไ่ดระดบั 3 ขึน้ไป 71.43 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ผลการทดสอบทาง
การศึกษาแหงชาติ    
(O-NET) ชั้นมัธยมศึกษา
ปท่ี 3 และชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 6  
ปการศึกษา 2565 
 

(ระดับดีเลิศ) 

รอยละของจำนวนนักเรยีนท่ีมีผลการประเมินผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ  
(O-NET) ชั้นมธยมศึกษาปท่ี 3 และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2565    

จำแนกตามระดับคุณภาพ 
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~ ๓๐ ~ 
  

  
 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

  1.6 ความรู ทักษะพืน้ฐาน และเจตคตทิี่ดตีองานอาชพี ชัน้มธัยมศกึษาปที ่1 - 6 
 

ระดบั 
ชัน้ 

จำนวน
นกัเรยีน
ทั้งหมด 

ยอดเยีย่ม (5) ดเีลศิ (4) ด ี(3) ปานกลาง (2) กำลงัพฒันา (1) จำนวน
นกัเรยีน 
ระดบั 3 
ขึ้นไป 

คดิเปน
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ม.1 14 2 14.29 7 50.00 5 35.71 0 0.00 0 0.00 14 100.00 

ม.2 19 10 52.63 0 0.00 3 15.79 6 31.58 0 0.00 13 68.42 

ม.3 14 5 35.71 1 7.14 7 50.00 1 7.14 0 0.00 13 92.86 

ม.4 12 2 16.67 2 16.67 6 50.00 2 16.67 0 0.00 10 83.33 

ม.5 12 9 75.00 0 0.00 1 8.33 2 16.67 0 0.00 10 83.33 

ม.6 6 3 50.00 0 0.00 1 16.67 2 33.33 0 0.00 4 66.67 

รวม 77 31 40.26 10 12.99 23 29.87 13 16.88 0 0.00 64 83.12 

คาเฉลีย่ของนกัเรยีนทีไ่ดระดบั 3 ขึน้ไป 83.12 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความรู ทักษะ
พ้ืนฐาน และ 

เจตคติท่ีดีตองาน
อาชีพ  

(ม.๑ – ม.๖) 
 

(ระดับยอดเยี่ยม) 

รอยละของจำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความรู ทักษะพ้ืนฐาน  
และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖   จำแนกตามระดับคุณภาพ 
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~ ๓๑ ~ 
  

  
 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

  1.2 คุณลกัษณะทีพ่ึงประสงคของผูเรยีน ชัน้มธัยมศึกษาปที ่1 - 6 
    1.2.1 การมคีุณลกัษณะและคานยิมทีด่ีตามทีส่ถานศึกษากำหนด ชัน้มธัยมศกึษา 
ปที ่1 - 6 
 

ระดบั 
ชัน้ 

จำนวน
นกัเรยีน
ทั้งหมด 

ยอดเยีย่ม (5) ดเีลศิ (4) ด ี(3) ปานกลาง (2) กำลงัพฒันา (1) จำนวน
นกัเรยีน 
ระดบั 
3 ขึ้น
ไป 

คดิเปน
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ม.1 14 14 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14 100.00 

ม.2 19 15 78.95 0 0.00 0 0.00 4 21.05 0 0.00 15 78.95 

ม.3 14 12 85.71 2 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14 100.00 

ม.4 12 7 58.33 0 0.00 2 16.67 3 25.00 0 0.00 9 75.00 

ม.5 12 3 25.00 4 33.33 1 8.33 4 33.33 0 0.00 8 66.67 

ม.6 6 2 33.33 2 33.33 0 0.00 2 33.33 0 0.00 4 66.67 

รวม 77 53 68.83 8 10.39 3 3.90 13 16.88 0 0.00 64 83.12 

คาเฉลีย่ของนกัเรยีนทีไ่ดระดบั 3 ขึน้ไป 83.12 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

การมีคุณลักษณะ
และคานิยมท่ีดี
ตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด   

(ม.๑ – ม.๖) 
 

(ระดับยอดเยี่ยม) 

รอยละของจำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี 
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖   จำแนกตามระดับคุณภาพ 
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~ ๓๒ ~ 
  

  
 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

    1.2.2 ความภูมใิจในทองถิน่และความเปนไทย ชัน้มธัยมศกึษาปที ่1 - 6 
 

ระดบั 
ชัน้ 

จำนวน
นกัเรยีน
ทั้งหมด 

ยอดเยีย่ม (5) ดเีลศิ (4) ด ี(3) ปานกลาง (2) กำลงัพฒันา (1) จำนวน
นกัเรยีน 
ระดบั 

3 ขึ้นไป 

คดิเปน
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ม.1 14 14 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14 100.00 

ม.2 19 15 78.94 2 10.53 1 5.26 1 5.26 0 0.00 18 94.74 

ม.3 14 14 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14 100.00 

ม.4 12 10 83.33 0 0.00 2 16.67 0 0.00 0 0.00 12 100.00 

ม.5 12 9 75.00 3 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 12 100.00 

ม.6 6 4 66.67 0 0.00 2 33.33 0 0.00 0 0.00 6 100.00 

รวม 77 66 85.71 5 6.49 5 6.49 1 1.30 0 0.00 76 98.70 

คาเฉลีย่ของนกัเรยีนทีไ่ดระดบั 3 ขึน้ไป 98.70 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความภูมิใจใน
ทองถ่ินและความ
เปนไทย 

 (ม.๑ – ม.๖) 
 

(ระดับยอดเยี่ยม) 

รอยละของจำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖   จำแนกตามระดับคุณภาพ 
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~ ๓๓ ~ 
  

  
 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

    1.2.3 การยอมรบัที่จะอยูรวมกนับนความแตกตางและหลากหลาย ชัน้มธัยมศกึษา 
ปที ่1 - 6 
 

ระดบั 
ชัน้ 

จำนวน
นกัเรยีน
ทั้งหมด 

ยอดเยีย่ม (5) ดเีลศิ (4) ด ี(3) ปานกลาง (2) กำลงัพฒันา (1) จำนวน
นกัเรยีน 
ระดบั 3 
ขึ้นไป 

คดิเปน
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ม.1 14 14 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14 100.00 

ม.2 19 16 84.21 0 0.00 0 0.00 3 15.79 0 0.00 16 84.21 

ม.3 14 9 64.29 5 35.71 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14 100.00 

ม.4 12 10 83.33 0 0.00 2 16.67 0 0.00 0 0.00 12 100.00 

ม.5 12 8 66.67 4 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 12 100.00 

ม.6 6 4 66.67 0 0.00 2 33.33 0 0.00 0 0.00 6 100.00 

รวม 77 60 83.33 2 2.78 7 9.72 3 4.17 0 0.00 74 96.10 

คาเฉลีย่ของนกัเรยีนทีไ่ดระดบั 3 ขึน้ไป 96.10 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

การยอมรับท่ีจะ
อยูรวมกันบน
ความแตกตาง
และหลากหลาย 

 (ม.๑ – ม.๖) 
 

(ระดับยอดเยี่ยม) 

รอยละของจำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการยอมรับท่ีจะอยูรวมกัน 

บนความแตกตางและหลากหลาย ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖   จำแนกตามระดับคุณภาพ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

    1.2.4 สขุภาวะทางรางกาย และจติสังคม ชัน้มธัยมศึกษาปที ่1 - 6 
 

ระดบั 
ชัน้ 

จำนวน
นกัเรยีน
ทั้งหมด 

ยอดเยีย่ม (5) ดเีลศิ (4) ด ี(3) ปานกลาง (2) กำลงัพฒันา (1) จำนวน
นกัเรยีน 
ระดบั 3 
ขึ้นไป 

คดิเปน
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ม.1 14 14 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14 100.00 

ม.2 19 14 73.68 1 5.26 1 5.26 3 15.79 0 0.00 16 84.21 

ม.3 14 14 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14 100.00 

ม.4 12 12 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 12 100.00 

ม.5 12 10 83.33 0 0.00 1 8.33 1 8.33 0 0.00 11 91.67 

ม.6 6 3 50.00 2 33.33 1 16.67 0 0.00 0 0.00 6 100.00 

รวม 77 67 87.01 3 3.90 2 2.60 5 6.49 0 0.00 73 94.81 

คาเฉลีย่ของนกัเรยีนทีไ่ดระดบั 3 ขึน้ไป 94.81 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

สุขภาวะทาง
รางกาย และจิต
สังคม  

(ม.๑ – ม.๖) 
 

(ระดับยอดเยี่ยม) 

รอยละของจำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖   จำแนกตามระดับคุณภาพ 
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~ ๓๕ ~ 
  

  
 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

   ผลงานเชิงประจักษ มีดังนี้ 
     1. การเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียน (O-NET) ระหวางปการศึกษา 
๒๕๖4 และปการศึกษา ๒๕๖5 พบวา ผลการทดสอบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ในระดับโรงเรียน 
คะแนนเฉลี่ยในวิชาวิทยาศาสตรมีพัฒนาการสูงขึ้น และวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร และ
วิทยาศาสตร มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศ สำหรับผลการทดสอบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 
ในระดับโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยในวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และวิทยาศาสตร มีพัฒนาการสูงข้ึน         
และในวิชาภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศ 
     2. รางวัลเหรียญทอง การแขงขันหุนยนตระดับพื้นฐาน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 
     3. รางวัลจากการเขารวมการแขงขันในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน สพม. สุรินทร               
ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 จำนวน 13 รายการ มีรายละเอียด ดังนี้ 
      3.1 รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง การแขงขันหุนยนตระดับพ้ืนฐาน (ม.1-ม.3) 
      3.2 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญทองการแขงขันหุ นยนตระดับพื ้นฐาน                  
(ม.4-ม.6) 
      3.3 รางวัลเหรียญทองการแขงขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย (ม.1-ม.3) 
      3.4 รางวัลเหรียญทอง การจัดสวนแกว (ม.4-ม.6) 
      3.5 รางวัลเหรียญทอง การแขงขันขับรองเพลงสากล หญิง (ม.4-ม.6) 
      3.6 รางวัลเหรียญเงิน การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง ชาย (ม.1-ม.3) 
      3.7 รางวัลเหรียญเงิน การแขงขันสรางสรรคภาพดวยการปะติด (ม.1-ม.3) 
      3.8 รางวัลเหรียญเงินการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร ประเภทสิ ่งประดิษฐ               
(ม.4-ม.6) 
      3.9 รางวัลเหรียญเงินการแขงขันตอสมการคณิตศาสตร (เอแม็ท) (ม.1-ม.3) 
      3.10 รางวัลเหรียญเงินการประกวดมารยาทไทย (ม.1-ม.3) 
      3.11 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญเงิน การเตนประกอบเพลง Cover Dance 
Contest (ลูกเสือตานภัยยาเสพติด) (ม.1-ม.3) 
      3.12 รางวัลเหรียญทองแดง การแขงขันการทองอาขยานทำนองเสนาะ (ม.1-ม.3) 
      3.13 รางวัลเหรียญทองแดง การแขงขันการทองอาขยานทำนองเสนาะ (ม.4-ม.6) 
     4. รางว ั ลรองชนะ เล ิ ศ  อ ันด ับ  1 การแข  งข ันความ เป น เล ิ ศทางว ิ ช าการ                         
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน เนื่องในงานสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ และสิรินธรวิชาการ ประจำป 2565 
ณ โรงเรียนสิริธร จังหวดัสรุินทร  
     5. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดสมตำลีลา “เทศกาลนุงผาไหมใสประเกือม 
เรือมกันตรึม” 
     6. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 และรางวัลชมเชย จากการแขงขันจัดตูพรรณไมน้ำ
สวยงาม ครั้งท่ี 4 เนื่องในงานวันเกษตรและเทคโนโลยีอีสาน ครั้งท่ี 10 
  ๓. จุดเดน 
    3.1 โรงเรียนแรวิทยามีโครงการ/กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางรอบดาน สอดคลองกับ
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จุดเนนของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนทองถ่ิน  
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

    3.2 ผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียน (O-NET) มีพัฒนาการสูงขึ้น จากการเปรียบเทียบ
ผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียน (O-NET) ระหวางปการศึกษา ๒๕๖4 และปการศึกษา ๒๕๖5 พบวา 
ผลการทดสอบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ ในระดับโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยในวิชาวิทยาศาสตรมี
พัฒนาการสูงขึ้น และวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวา
ระดับประเทศ สำหรบัผลการทดสอบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ ในระดับโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยใน
วิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และวิทยาศาสตร มีพัฒนาการสูงขึ้น และในวิชาภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยสูง
กวาระดับประเทศ 
    3.3  นักเรียนสวนใหญมีสุขภาพรางกายแข็งแรง ราเริงแจมใส นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค ตระหนักในคุณคาของภูมิปญญาไทย มีความภูมิใจในความเปนไทย 
สามารถอยูรวมกันอยางมีความสุข มีจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและมีสวนรวมรับผิดชอบ
ดูแลสิ่งแวดลอมในโรงเรียนและชุมชน 
  ๔. จุดควรพัฒนา 
       4.๑ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) ของนักเรียนใหอยูในเกณฑมาตรฐานระดับชาติ และมีคาเฉลี่ยในทุกวิชาสูงกวาคาเฉลี่ย
ระดับประเทศ 
    4.๒ สงเสริมความรู ความสามารถในการสรางนวัตกรรมของนักเร ียนอยางตอเนื ่อง
หลากหลายรูปแบบ 
    4.๓ จ ัดก ิจกรรมสงเสร ิมพัฒนาศักยภาพผู เร ียนในดานการส ื ่อสารภาษาไทยและ
ภาษาตางประเทศ การอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู และพัฒนาทักษะการแกปญหาตามสถานการณไดอยาง
เหมาะสม 
  5. แผนงาน/แนวทางในการยกระดับคุณภาพใหสงูขึ้นหรือมีความยัง่ยืน 
    5.1 พัฒนาทักษะผูเรียนดานความสามารถในการอาน การเขียน และการสื่อสารภาษาไทย
และภาษาตางประเทศ 
    5.2 พัฒนาผูเรียนในรายวิชาที่มีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ต่ำกวาคะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 
    5.3 พัฒนาเครื่องมือเพื่อประเมินคุณภาพผูเรียนใหมีความชัดเจน วัดผลประเมินผลผูเรียน
เปนรายบุคคลอยางหลากหลายรอบดานทั้งในดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณลักษณะที่พึงประสงค
ของผูเรียนและการแกปญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน 
    5.4 การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการสะเต็มศึกษา (STEM Education) ผานประสบการณ
ในกิจกรรมการเรียนรูแบบ Active Learning เชน กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชโครงงานเปนฐาน 
(Project-Based Learning) หร ือก ิจกรรมการเร ียนร ู แบบใช ป ญหาเป นฐาน (Problem - Based 
Learning) ที่ชวยสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะและสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการที่เปลี่ยนแปลงไป
ตามสังคมปจจุบันและความกาวหนาในศตวรรษท่ี 21 อยางตอเนื่องและยั่งยืน ท้ัง ๘ กลุมสาระการเรียนรู 
    5.5 พัฒนาสถานศึกษาใหเปนสังคมแหงการเรียนรูของชุมชน 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

มาตรฐานที ่ ๒   กระบวนการบรหิารและการจดัการ 
 

ประเด็นพจิารณา 
ระดบัคณุภาพ 

ระดบั
คุณภาพที่

ได 

แปล
ความหมาย 

5 4 3 2 1 

1) มีเปาหมายวิสัยทัศนและ 
พันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

 - - - - 5 ยอดเยี่ยม 

2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

 - - - - 5 ยอดเยี่ยม 

3) ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนน
คุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 

 - - - - 5 ยอดเยี่ยม 

4) พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 - - - - 5 ยอดเยี่ยม 

5) จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมี
คุณภาพ 

 - - - - 5 ยอดเยี่ยม 

6) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู 

 - - - - 5 ยอดเยี่ยม 

ผลการประเมินมาตรฐานที ่2 ระดบัคณุภาพ......5.......แปลความหมาย.......ยอดเยีย่ม......... 
 
มาตรฐานที ่ ๒   กระบวนการบรหิารและการจดัการ 
ระดับคุณภาพ  :  ยอดเยี่ยม 

  ๑. กระบวนการพฒันา 
    1.1 การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 
      โรงเรียนไดดําเนินการวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา โดยศึกษา
ขอมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและ
ภาคีเครือขาย เพื่อรวมกันวางแผน กําหนดเปาหมายวิสัยทัศน พันธกิจ กลยุทธ ในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู เรียน มีการปรับแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป ให
สอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พรอมทั ้งจัดหา
ทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานใหผูรับผิดชอบ ดําเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อใหบรรลุ
เปาหมายท่ีกําหนดไว มีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีเขมแข็ง ใชหลักการบริหารจัดการโรงเรียนท้ังระบบ
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ดวยกระบวนการ PDCA มีรูปแบบการบริหารจัดการที่มุงผลสัมฤทธิ์ของงาน มีระบบการนิเทศ กํากับ 
ติดตาม ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผน ประเมินผลและรายงานการดำเนินโครงการ  
    1.2 มรีะบบบรหิารจดัการคณุภาพของสถานศึกษา 
      โรงเรียนแรวิทยามีระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาโดยฝายบริหารมีนโยบาย
ในการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจอยางชัดเจน โดยมีการประชุมของผูบริหาร คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานใหเปนไปในทิศทางที่พัฒนาองคกรได
อยางเต็มประสิทธิภาพโดยอิงจุดเนนจากกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร และบริบทของโรงเรียนและชุมชน มีการจัดทํา
แผนพัฒนาการศึกษา นอกจากนี้ทุกกลุมงาน ทุกกลุมสาระการเรียนรูไดจัดทําโครงการ/กิจกรรมที่พัฒนา
คุณภาพผูเรียนรอบดาน มีการกําหนดกลุมเปาหมาย วัตถุประสงค และระยะเวลาในการดําเนินงานอยาง
ชัดเจน โดยทุกโครงการ/กิจกรรมจะถูกรวบรวมจัดทําเปนแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ ๒๕๖5/
๒๕๖6 
    1.๓ ดาํเนนิงานพฒันาวชิาการทีเ่นนคณุภาพของผูเรยีนรอบดานตามหลกัสูตรสถานศึกษา
ทุกกลุมเปาหมาย 
      โรงเรียนแรวิทยาไดจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา โดยยึดหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ มีการบริหารเกี่ยวกับงานวิชาการโดยจัด
ใหผูเรียนเขารวมกิจกรรมวิชาการ ในทุกกลุมสาระการเรียนรูตามความรู ความสามารถและความถนัด
พรอมท้ังเขารวมแขงขันกิจกรรมวิชาการระดับสถานศึกษา ระดับเขตพื ้นที ่การศึกษา และระดับภาค 
โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตรปละ ๑ ครั้ง มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เนนคุณภาพผูเรียน จัดทำรายวิชา
เพ่ิมเติม พัฒนาหองเรียนดิจิทัล ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมลูกเสือ แนะแนว สะเต็มศึกษา
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู ฯลฯ จัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนรูจักสืบคนขอมูล วิเคราะห และสรุป
องคความรู และพรอมรับมือกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา โดยเนนใหครูจัดการเรียนการ
สอนแบบ active learning และมีการกํากับติดตามอยางสม่ำเสมอตามแนวทางการบริหารจัดการโรงเรียน
ท้ังระบบ 
    1.๔ พฒันาครูและบคุลากรใหมคีวามเชีย่วชาญทางวชิาชพี 
      โรงเรียนสงเสริม สนับสนุนใหครูทุกคนไดรับการพัฒนาศักยภาพตามโครงการพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคลากร พัฒนาตนเองอยางเปนระบบและตอเนื่อง เพ่ือใหมีความรู ความสามารถ ทักษะ 
โดยเฉพาะอยางยิ่งการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ
การศึกษาสมรรถนะทางวิชาชีพครู ความรอบรู ในเนื ้อหาวิชาและวิธีการสอน ทั ้งในระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษาและหนวยงานอื่น ๆ เพื่อใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทาง
วิชาชีพ (PLC) มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน  
    1.๕ จดัสภาพแวดลอมทางกายภาพและสงัคมทีเ่อือ้ตอการจดัการเรยีนรูอยางมคีุณภาพ 
      โรงเรียนไดจัดใหมีโครงการปรับปรุง พัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม โครงการ
โรงเรียนสวย นาอยู โดยมีการจัดสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกหองเรียนที่เอื้อตอการจัดการ
เรียนรู มีสภาพแวดลอมที่รมรื่น ปลอดภัย จัดใหมีหองเรียนอยางเพียงพอ ปรับปรุงหองคอมพิวเตอรและ
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แหลงสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตท่ีนักเรียนสามารถเขาถึงและใชประโยชนจากแหลงเรียนรูตาง ๆ ไดงาย 
ปรับปรุงศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงและจัดหาวัสดุอุปกรณท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
    1.6 จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนบัสนุนการบรหิารจดัการและการจัดการเรยีนรู 
      โรงเรียนจัดใหมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื ่อใชในการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรูที่เหมาะสม โดยมีขอมูลสารสนเทศถูกตอง ครบถวน ทันสมัย นำไปประยุกตใชได มี เชน มี
คอมพิวเตอรสำหรับหองปฏิบัติการ ติดตั้งระบบสัณญาณอินเทอรเน็ตเพื่อกระจายสัญญาณ WIFI ให
ครอบคลุมทั ่วถึงบริเวณโรงเรียน เพื่อใหครู นักเรียนผูปกครอง และประชาชนสามารถเขาถึงระบบ
สารสนเทศของสถานศึกษาไดงายขึ้น เพิ่มชองทางการติดตอและประชาสัมพันธทางออนไลน ไดแก เว็ป
ไซตโรงเรียน เพจ Facebook  Line Oficial และ Youtube เพื่อใหสะดวกตอการติดตอประสานงานใน
ดานตาง ๆ มากข้ึน มีการนำ Google Apps for Education มาใชสนับสนุนการบริหารจัดการในกลุมงาน
ตาง ๆ และการจัดกิจกรรมการเรียนรูในรูปแบบออนไลน  
  ๒. ผลการพฒันา 
   ๒.๑ โรงเรียนมีการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจสอดคลองกับสภาพปญหาความ
ตองการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถิ่น และ
สอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 
    ๒.๒ แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปสอดคลองกับการพัฒนา
ผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความเชี่ยวชาญ ตาม
มาตรฐานตำแหนง ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง ครบถวน ทันสมัย นำไปประยุกตใชได ดำเนินการ
อยางเปนระบบ และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุนผูเรียนใหใฝเรียนรู 
    ๒.๓ โรงเรียนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปให
สอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยผูมีสวนไดเสียมีสวน
รวมในการพัฒนาและรวมรับผิดชอบ 
    ๒.๔ ผูเกี่ยวของทุกฝาย และเครือขายการพัฒนาคุณภาพโรงเรียน มีสวนรวมในการรวม
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบ รับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา 
    ๒.๕ โรงเรียนมีการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา           
ท่ีเหมาะสม เปนระบบและตอเนื่อง เปดโอกาสใหผูเก่ียวของมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
   ๒.๖ โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝายมีสวนรวม ยึดหลัก
ธรรมาภิบาล แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บริหารจัดการโดยใชเทคโนโลยี โดยมุงพัฒนา 
ผูเรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
    ๒.๗ โรงเรียนมีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา สงผลใหสถานศึกษามี
สื่อ และแหลงเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 
   โรงเรียนมีผลงานเชิงประจักษ ดังนี้ 
     1. รางวัล “สถานศึกษาปลอดภัย” ประเภทเกียรติบัตรดีเดน ประจำป 2565 ปท่ี 2 
     2. รางวัลระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ประจำป 2565 ประเภทสถานศึกษาขนาด
เล็ก ระดับภูมิภาค ลำดับท่ี 2 ระดับดีเดน 



~ ๔๐ ~ 
  

  
 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

     3. รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง ระดับดีเยี่ยม โรงเรียนตนแบบการออกแบบหนวยการ
เรียนรูบูรณาการขามกลุมสาระการเรียนรู และแผนการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ประเภท
โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก ระดับมัธยมศึกษาตอนตน  
     4. รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง ระดับดีเยี่ยม โรงเรียนตนแบบการออกแบบหนวยการ
เรียนรูบูรณาการขามกลุมสาระการเรียนรู และแผนการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ประเภท
โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
     5. การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา (Integrity 
and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โรงเรียน
แรวิทยา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร ไดระดับ AA 95.31 คะแนน 
     6. รางว ัลโรงเร ียนที ่ดำเน ินการเย ี ่ยมบานนักเร ียน ประจำปการศึกษา 2565                 
ครบ 100% ผานระบบ Saren4child จากสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 
     7. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญทอง สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทมัธยมศึกษา
ขนาดเล็ก ดานบริหารจัดการ 
     8. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญทอง สถานศึกษายอดเยี่ยม ผูปฏิบัติการดูแล
ชวยเหลือนักเรียน ระดับมัธยมศึกษา ดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 
  ๓. จุดเดน 
    โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ  มีการระดมความคิดและใหทุกฝายมี
สวนรวมในการกำหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ  เปาหมายการจัดการศึกษาที่ชัดเจน ภาคีเครือขายมีความ
เขมแข็ง  ใหการสนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดป  การบริหารจัดการเนนการกระจายอำนาจในรูป
คณะกรรมการทำงาน  ใหบุคลากรมีสวนรวมในการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิบาล มี
การปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปท่ีสอดคลองกับผลการจัดการศึกษา
สภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที ่มุงเนนการพัฒนาใหผู เรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู สอนสามารถจัดการเรียนรูไดอยางมี
คุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัด
การศึกษา โดยผานการตรวจทานผลการประเมินจากผูทรงคุณวุฒิ (Peer review) และผานความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   โรงเรียนจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการ
จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ มีบริบทและสภาพแวดลอมท่ีรมรื่น สะอาด ปลอดภัย เพียงพอและเหมาะสม
กับผูเรียน ซึ่งเอื้อใหผูเรียนสามารถเรียนไดอยางมีความสุข มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสม มีการนำ Google Apps for Education มาใชสนับสนุน
การบรหิารจัดการในกลุมงานตาง ๆ และการจัดกิจกรรมการเรียนรู  

4. จดุควรพฒันา 
    4.1 สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมี
ความเขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 

  4.2 พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศและระบบงานเทคโนโลยีใหครอบคลุมทุกกลุมงานเพ่ือ
พัฒนางานใหมีประสิทธิภาพและเพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการดำเนินการจัดการศึกษา 

 
 



~ ๔๑ ~ 
  

  
 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

5. แผนงาน/แนวทางในการยกระดบัคุณภาพใหสูงขึน้หรอืมีความยัง่ยนื 
    การจัดทำโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศของสถานศึกษาท้ัง 4 กลุมงาน ดำเนินการดังนี้ 
     1. การแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานจัดทำระบบสารสนเทศแตละกลุมงาน 
     2. การดำเนินงานจัดทำระบบสารสนเทศกลุมบริหารวิชาการ กลุมบริหารงานบุคคล  
กลุมบริหารงบประมาณ และกลุมบริหารท่ัวไป 

   3. การติดตามการดำเนินงาน สรุปและประเมินผลโครงการ 

มาตรฐานที ่ ๓  กระบวนการเรียนรูทีเ่นนผูเรยีนเปนสำคญั 
 

ประเด็นพจิารณา 
จำนวน

ครู
ทั้งหมด 

ระดบัคณุภาพ จำนวน
คร ูทีไ่ด
ระดบั 3 
ขึน้ไป 

คิดเปน
รอยละ 

ระดบั
คุณภาพ 5 4 3 2 1 

1) จัดการเรียนรูผาน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

10 4 4 2 0 0 10 100.00 ยอดเยี่ยม 

2) ใชสื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหลง
เรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

10 8 1 1 0 0 10 100.00 ยอดเยี่ยม 

3) มีการบริหารจัดการ 
ชั้นเรียนเชิงบวก 

10 3 3 4 0 0 10 100.00 ยอดเยี่ยม 

4) ตรวจสอบและประเมิน
ผูเรียนอยางเปนระบบ 
และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

10 8 1 1 0 0 10 100.00 ยอดเยี่ยม 

5) มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรูและใหขอมูล
สะทอนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรงุการจัดการ
เรียนรู 

10 6 3 1 0 0 10 100.00 ยอดเยี่ยม 

ผลการประเมินมาตรฐานที ่3 ระดบัคณุภาพ......5.......แปลความหมาย.......ยอดเยีย่ม......... 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

มาตรฐานที ่ ๓  กระบวนการเรียนรูทีเ่นนผูเรยีนเปนสำคญั 
ระดบัคณุภาพ  :  ยอดเยีย่ม 
  1. กระบวนการพฒันา 
   1.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในการ
ดำเนินชีวิต 
    ครูผูสอนจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกตใช
ในการดำเนินชีวิตจัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนให
ผูเรียนไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรม
ไดจริง ผูเรียนไดรับการฝกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรู นำเสนอผลงาน และ
สามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
  1.2  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู 
    ครูผู สอนมีการผลิตและใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูทั้งในและนอก
หองเรียน รวมทั้งภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการจัดการเรียนรู โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรู
ดวยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย  
  1.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    ครูผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก ใหเด็กรักครู ครู
รักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข โรงเรียนเนนใหครูจัด
กิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญเพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีความม่ันใจ กลาคิด กลาแสดงออก เกิด
แรงจูงใจในการเรียนทำใหมีความสุขในการเรียน สงเสริมใหครูชมเชยยกยองนักเรียนเม่ือนักเรียนทำความ
ดีทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียน นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมอื่น ๆ ที่สงเสริมใหนักเรียนมาโรงเรียนอยางมี
ความสุข เชน กิจกรรมโฮมรูม การมอบเกียรติบัตรนักเรียนท่ีทำความดี หรือไดรับรางวัลตาง ๆ เปนตน  
  1.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
    ครูผู สอนมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู อยางเปนระบบ               
มีข้ันตอน โดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู และ
ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนำไปใชพัฒนาการเรียนรู 
  1.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู 
    ครูผูสอนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรูดวยการจัดตั้ง
กลุม PLC ครูไดรับการนิเทศจากผูบริหาร ครูคูนิเทศและหนวยงานตนสังกัดตลอดปการศึกษา ทำใหมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูและไดขอมูลสะทอนกลับท่ีเปนประโยชนเพ่ือนำมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู
ตอไป 
 2. ผลการพฒันา 
   2.1 ครูนำกระบวนการ PLC มาใชในการแกปญหาผลสัมฤทธิ์ดวยการจัดกลุม PLC ตาม
กลุมสาระการเรียนรูและวิชาที่สอน โดยความรวมมือของคณะในกลุม PLC ที่จะรวมกันพัฒนาสื่อ และ
รูปแบบการจัดการเรียนรูใหมีความเหมาะสมกับผูเรียน มีการเปดชั้นเรียนและสะทอนผลการเปดชั้นเรียน 
เพ่ือนำขอมูลท่ีไดมาพัฒนาปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู และรูปแบบการจัดการเรียนรู 
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   2.2 ครูมีการออกแบบการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย เชน การจัดการเรียนรูแบบ Active 
learning นักเรียนไดเรียนรูโดยการลงมือปฏิบัติจริง มีผลงานเปนของตนเอง กลาแสดงออกและสามารถ
นำเสนอผลงานของตนเองไดเปนอยางดี 
   2.3 ครูมีการตรวจสอบและประเมินความรูความเขาใจของผูเรียนระหวางเรียนดวยการ
สรางเครื ่องมือวัดผลและประเมินผลที ่สอดคลองกับมาตรฐาน/ตัวชี้วัด ผลการเรียนรู  โดยผานการ
ตรวจสอบรวมกัน 
   ผลงานเชิงประจักษ มีดังนี้ 
    1. ครูผูสอนนักเรียนไดรับรางวัลเหรียญทอง การแขงขันหุนยนตระดับพื้นฐาน ม.1-ม.3   
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั ้งที ่ 70 ปการศึกษา 2565                               
จำนวน 2 คน 
    2. รางวัล “OBEC AWARDS ครั้งที่ 11 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครูผู สอนยอดเยี่ยม” 
จำนวน 2 คน 
    3. ผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การแขงขันความเปนเลิศทาง
วิชาการ ระดับมัธยมศึกษาตอนตน เนื่องในงานสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ และสิรินธรวิชาการ ประจำป 
2565 ณ โรงเรียนสริิธร จังหวดัสุรินทร จำนวน 3 คน 
    4. รางวัลครูดีเดน เนื่องในงานวันครู ประจำป พ.ศ. 2566 จำนวน 2 คน 
    5. ผู ฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลอันดับหนึ ่งและรางวัลชมเชยในการประกวดแขงขัน                
“จัดตูพรรณไมน้ำสวยงาม ครั้งที่ 4” งานวันเกษตรและเทคโนโลยีอีสาน ครั้งที่ 10 ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร จำนวน 2 คน    
    6. รางวัลครูผู สอนดีเดน SMART TEACHER ระดับเขตพื้นที ่การศึกษา ภาคเรียนที ่ 2        
ปการศึกษา 2565 จำนวน 2 คน 
    7. รางวัลระดับเหรียญทอง การนำเสนอผลงานการจัดกิจกรรมการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี ศูนยพัฒนาวิชาการกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ในงานมหกรรม
วิชาการมัธยมศึกษา สพม. สุรินทร ประจำปการศึกษา 2565 จำนวน 1 คน 
  3. จุดเดน 
    3.1 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด ผลการเรียนรูของหลักสูตร
สถานศึกษาที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ผูเรียนไดรับการจัดกิจกรรม
การเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรู 
    3.2 ครูผูสอนมีการสรางและใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่หลากหลาย      
ท้ังสื่อสิ่งพิมพ สื่อมัลติมิเดีย และแหลงเรียนรูท้ังในและนอกหองเรียน 
    3.3 ครูบริหารชั้นเรียนดวยการสรางวินัยเชิงบวก (Positive Discipline) โดยการเสริมแรง 
มอบรางวัล ยกยอง ชมเชย สรางบรรยากาศที่อบอุนมีปฏิสัมพันธเชิงบวก เพื่อสรางแรงจูงใจใหผูเรียนรัก
การเรียนรูและเรียนรูอยางมีความสุข เนนที่ความสนใจอยากรู อยากเรียนของผูเรียน และคำนึงถึงความ
แตกตางระหวางบุคคลเปนสำคัญ 
    3.4 ครูมีการตรวจสอบและประเมินผลผู เรียนอยางเปนระบบ โดยครูและผู เรียนเปน
ผูรับผิดชอบในการสรางกฎเกณฑการประเมินในรูปแบบตาง ๆ รวมกัน ทั้งนี้ก็เพื่อความกาวหนาของ
ผูเรียน ใหผูเรียนไดทราบผลการเรียนรูของตนเองอยางตอเนื่อง สม่ำเสมอ ใชวิธีการวัดและประเมินผลท่ี
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หลากหลาย ดวยการสังเกต สอบถาม การประเมินผลงาน ชิ้นงาน และนำผลการประเมินมาพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน การทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานท่ี
กำหนด 
    3.5 ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูดวยกระบวนการสรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 
(PLC) การนิเทศชั้นเรียน โดยครูมีการแบงกลุมยอยในแตละกลุมสาระการเรียนรูและรวมประชุมปรึกษาถึง
ปญหาที่สงผลกระทบตอผลการเรียนของนักเรียน หาแนวทางวิธีการจัดการเรียนการสอน และรวมกัน
สะทอนแผนการจัดการเรียนรูเพื่อใหสามารถแกปญหาและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนสำคัญไปสูผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน 
  4. จุดควรพัฒนา 
    4.1 การการนำผลการวิจัยในชั้นเรียนมาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 
    4.2 การพัฒนาการเรียนการสอนแบบ Active Learning กระบวนการเรียนการสอนที่เนน
ใหผู เรียนมีสวนรวมและสงเสริมชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน        
โดยการแลกเปลี่ยนเรยีนรูและสรางเครือขายในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
  5. แผนงาน/แนวทางในการยกระดับคุณภาพใหสงูขึ้นหรือมีความยัง่ยืน 
    5.๑ พัฒนาครูในทำการวิจัยในชั ้นเรียน เพื ่อนำผลของงานวิจัยนั ้นไปพัฒนาการเรียน               
การสอนใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
     5.๒ เชิญผูปกครองนักเรียน หรือกรรมการสถานศึกษาใหเขามามีสวนรวมในกลุมชุมชนแหง
การเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) ของครูผูสอนแตละกลุมสาระการเรียนรู เพื่อใหไดแนวคิดที่หลากหลายใน
การแกปญหาการจัดการเรียนการสอน 
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สรปุผลการประเมนิในภาพรวม 
สรปุผลการประเมนิคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา ปการศึกษา 2565 

มาตรฐาน/ประเดน็พจิารณา 
ระดบั

คุณภาพ 
แปลผล 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผูเรยีน 
1.1 ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเรยีน   
1) มีความสามารถในการอาน การเขียนการสื่อสาร และการคิดคำนวณ 5 ยอดเยี่ยม 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา 

5 ยอดเยี่ยม 

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 5 ยอดเยี่ยม 
4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 5 ยอดเยี่ยม 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  5.1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา คาเฉลี่ย 8 กลุมสาระ 
  5.2) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 

5 ยอดเยี่ยม 

6) ความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 5 ยอดเยี่ยม 
1.2 คุณลกัษณะทีพ่ึงประสงคของผูเรยีน   
1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 5 ยอดเยี่ยม 
2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 5 ยอดเยี่ยม 
3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 5 ยอดเยี่ยม 
4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 5 ยอดเยี่ยม 

สรปุผลการประเมนิภาพรวม มาตรฐานที ่1 5 ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ 
2.1 เปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 5 ยอดเยี่ยม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5 ยอดเยี่ยม 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

5 ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 5 ยอดเยี่ยม 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยาง
มีคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู 

5 ยอดเยี่ยม 

สรปุผลการประเมนิภาพรวม มาตรฐานที ่2 5 ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ประเดน็พจิารณา 
ระดบั

คุณภาพ 
แปลผล 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่นนผูเรยีนเปนสำคญั 
3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

5 ยอดเยี่ยม 

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 5 ยอดเยี่ยม 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 5 ยอดเยี่ยม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 5 ยอดเยี่ยม 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู 

5 ยอดเยี่ยม 

สรปุผลการประเมนิภาพรวม มาตรฐานที ่3 5 ยอดเยี่ยม 
สรปุผลการประเมนิภาพรวมทกุมาตรฐาน 5 ยอดเยี่ยม 

 
  สรุปผลการประเมินภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา 2565 โรงเรียน
แรวิทยา โดยภาพรวม อยูในระดับคุณภาพ ...5... ความหมาย ...ยอดเยี่ยม... 

  มาตรฐานที ่1 คุณภาพผูเรยีน 
  โรงเรียนแรวิทยามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางหลากหลายที่เปนไปตามปญหาและ
ความตองการพัฒนาตามสภาพของผูเรียน สอดคลองกับจุดเนนของสถานศึกษาและสภาพของชุมชน
ทองถิ่น จากการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียน (O-NET) ระหวางปการศึกษา ๒๕๖4 
และปการศึกษา ๒๕๖5 พบวา ผลการทดสอบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ในระดับโรงเรียน คะแนน
เฉลี ่ยในวิชาวิทยาศาสตรมีพัฒนาการสูงขึ ้น และวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร และ
วิทยาศาสตร มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศ สำหรับผลการทดสอบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 
ในระดับโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยในวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และวิทยาศาสตร มีพัฒนาการสูงข้ึน และใน
วิชาภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศ นักเรียนสวนใหญมีสุขภาพรางกายแข็งแรง ราเริง
แจมใส นักเรยีนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค ตระหนักในคุณคาของภูมิปญญาไทย 
มีความภูม ิใจในความเปนไทย สามารถอยู ร วมกันอยางม ีความสุข ม ีจ ิตส ําน ึกในการอนุร ักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและมีสวนรวมรับผิดชอบดูแลสิ่งแวดลอมในโรงเรียนและชุมชน 
  มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ 
   โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ  มีการระดมความคิดและใหทุกฝายมี
สวนรวมในการกำหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ  เปาหมายการจัดการศึกษาที่ชัดเจน ภาคีเครือขายมีความ
เขมแข็ง  ใหการสนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดป  การบริหารจัดการเนนการกระจายอำนาจในรูป
คณะกรรมการทำงาน  ใหบุคลากรมีสวนรวมในการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิบาล      
มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปที ่สอดคลองกับผลการจัด
การศึกษาสภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ งเนนการพัฒนาให
ผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูไดอยาง
มีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัด
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การศึกษา โดยผานการตรวจทานผลการประเมินจากผูทรงคุณวุฒิ (Peer review) และผานความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   โรงเรียนจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการ
จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ มีบริบทและสภาพแวดลอมท่ีรมรื่น สะอาด ปลอดภัย เพียงพอและเหมาะสม
กับผูเรียน ซึ่งเอื้อใหผูเรียนสามารถเรียนไดอยางมีความสุข มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสม มีการนำ Google Apps for Education มาใชสนับสนุน
การบริหารจัดการในกลุมงานตาง ๆ และการจัดกิจกรรมการเรียนรู  
  มาตรฐานที ่3 ดานการจัดการเรยีนสอนทีเ่นนผูเรยีนเปนสำคญั 
    ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู  ตัวชี้วัด ผลการเรียนรูของหลักสูตร
สถานศึกษาที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ผูเรียนไดรับการจัดกิจกรรม
การเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรู มีการสรางและใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ี
หลากหลาย ท้ังสื่อสิ่งพิมพ สื่อมัลติมิเดีย และแหลงเรียนรูท้ังในและนอกหองเรียน บริหารชั้นเรียนดวยการ
สรางวินัยเชิงบวก โดยการเสริมแรง มอบรางวัล ยกยอง ชมเชย สรางบรรยากาศที่อบอุนมีปฏิสัมพันธเชิง
บวก เพื่อสรางแรงจูงใจใหผูเรียนรักการเรียนรูและเรียนรูอยางมีความสุข เนนที่ความสนใจอยากรู อยาก
เรียนของผูเรียน และคำนึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลเปนสำคัญ ครูมีการตรวจสอบและประเมินผล
ผูเรียนอยางเปนระบบ โดยครูและผูเรียนเปนผูรับผิดชอบในการสรางกฎเกณฑการประเมินในรูปแบบตาง 
ๆ รวมกัน ใชวิธีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย ดวยการสังเกต สอบถาม การประเมินผลงาน ชิ้นงาน
และนำผลการประเมินมาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน การทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาผูเรียน
ใหมีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูดวยกระบวนการสรางชุมชนแหงการ
เรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) การนิเทศชั้นเรียน โดยครูมีการแบงกลุมยอยในแตละกลุมสาระการเรียนรูและ
รวมประชุมปรึกษาถึงปญหาท่ีสงผลกระทบตอผลการเรียนของนักเรียน หาแนวทางวิธีการจัดการเรียนการ
สอน และรวมกันสะทอนแผนการจัดการเรียนรูเพื่อใหสามารถแกปญหาและพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญไปสูผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน 
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สวนที ่๓ 
สรปุผล  แนวทางการพฒันา  และความตองการชวยเหลอื 

  รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเปนขอมูลสารสนเทศสำคัญ ท่ีสถานศึกษาจะตอง
นำไปวิเคราะห  สังเคราะหเพื่อสรุปการเชื่อมโยงหรือสะทอนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา  และนำไปใชในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น 
จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเดน  จุดควรพัฒนา
ของแตละมาตรฐาน พรอมท้ังแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความตองการการชวยเหลือไดดังนี้ 
 

สรปุผล 
จดุเดน จดุควรพัฒนา 

มาตรฐานที ่ ๑  คณุภาพผูเรียน 
1. โรงเร ียนแร ว ิทยามีโครงการ/กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผูเรียนอยางรอบดาน สอดคลองกับมาตรฐาน
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน จุดเนนของสถานศึกษาและ
สภาพของชุมชนทองถ่ิน  
2. ผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียน (O-NET) มี
พัฒนาการสูงขึ้น จากการเปรียบเทียบผลการทดสอบ
ระดับชาติของผูเรียน (O-NET) ระหวางปการศึกษา 
๒๕๖4 และปการศึกษา ๒๕๖5 พบวา ผลการทดสอบ
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ ในระดับโรงเรียน 
คะแนนเฉลี่ยในวิชาวิทยาศาสตร มีพัฒนาการสูงข้ึน 
และวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร และ
วิทยาศาสตร มีคะแนนเฉลี ่ยสูงกวาระดับประเทศ 
สำหรับผลการทดสอบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 
๖ ในระดับโรงเรียน คะแนนเฉลี ่ยในวิชาภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ และวิทยาศาสตร มีพัฒนาการสูงข้ึน 
และในว ิชาภาษาไทย  ม ีคะแนนเฉล ี ่ ยส ู ง กว า
ระดับประเทศ  
3. นักเรียนสวนใหญมีสุขภาพรางกายแข็งแรง ราเริง
แจมใส นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค ตระหนักในคุณคาของภูมิปญญาไทย มี
ความภูมิใจในความเปนไทย สามารถอยูรวมกันอยางมี
ความสุข มีจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และมีสวนรวมรับผิดชอบดูแลสิ่งแวดลอมในโรงเรียน
และชุมชน 

1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน 
( O-NET) ขอ งน ั ก เ ร ี ย น ให  อ ย ู ใ น เ กณฑ
มาตรฐานระดับชาติ และมีคาเฉลี่ยในทุกวิชา
สูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ 
2. สงเสริมความรูความสามารถในการสราง
นว ัตกรรมของน ัก เร ี ยนอย  า งต อ เน ื ่ อง
หลากหลายรูปแบบ 
3. จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาศักยภาพผูเรียน
ในดานการสื่อสารภาษาไทยและ
ภาษาตางประเทศ การอภิปรายแลกเปลี่ยน
เรียนรู และพัฒนาทักษะการแกปญหาตาม
สถานการณไดอยางเหมาะสม 
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จดุเดน จดุควรพัฒนา 

มาตรฐานที ่๒ กระบวนการบรหิารและการจดัการของผูบรหิารสถานศกึษา  
โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปน
ระบบ  มีการระดมความคิดและใหทุกฝายมีสวน
รวมในการกำหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ  เปาหมาย
การจัดการศึกษาที่ชัดเจน ภาคีเครือขายมีความ
เขมแข็ง  ใหการสนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดป  
การบริหารจัดการเนนการกระจายอำนาจในรูป
คณะกรรมการทำงานใหบุคลากรมีสวนรวมในการ
บริหารจัดการสถานศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำปที่สอดคลองกับผลการจัด
การศึกษาสภาพปญหา ความตองการพัฒนา และ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุงเนนการพัฒนาให
ผู เร ียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ครูผู สอนสามารถจัดการ
เรียนรูไดอยางมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ 
กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และ
จัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา โดยผานการ
ตรวจทานผลการประเมินจากผูทรงคุณวุฒิ (Peer 
review) แ ล ะ ผ  า น ค ว า ม เ ห ็ น ช อ บ จ า ก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนจัด
สภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการ
จ ัดการเร ียนร ู อย างม ีค ุณภาพ ม ีบร ิบทและ
สภาพแวดลอมที่รมรื่น สะอาด ปลอดภัย เพียงพอ
และเหมาะสมกับผูเรียน ซึ่งเอื้อใหผูเรียนสามารถ
เร ียนได อย างม ีความส ุข ม ีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื ่อใชในการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรูที่เหมาะสม มีการนำ Google Apps 
for Education มาใชสนับสนุนการบริหารจัดการ
ในกลุมงานตาง ๆ และการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

1. สร างเครือข ายความร วมมือของผ ู ม ีส วน
เกี่ยวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมี
ความเขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัด
การศึกษา และการขับเคลื ่อนคุณภาพการจัด
การศึกษา 
2. พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศและระบบงาน
เทคโนโลยีใหครอบคลุมทุกกลุมงาน  เพื่อพัฒนา
งานใหม ีประสิทธ ิภาพและเพื ่อความสะดวก
รวดเร็วในการดำเนินการจัดการศึกษา 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนแรวิทยา จังหวัดสุรินทร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร 

จดุเดน จดุควรพัฒนา 

มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่นนผูเรยีนเปนสำคญั 
1. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู 
ตัวชี้วัด ผลการเรียนรูของหลักสูตรสถานศึกษาที่เนน
ใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จร ิง ผ ู  เร ียนไดร ับการจัดกิจกรรมการเรียนรู ตาม
แผนการจัดการเรียนรู 
2. คร ูผ ู  สอนม ีการสร างและใช ส ื ่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหลงเรียนรู ที ่หลากหลาย ทั ้งสื่อ
สิ่งพิมพ สื่อมัลติมิเดีย และแหลงเรียนรูทั้งในและนอก
หองเรียน 
3. ครูบร ิหารชั ้นเร ียนดวยการสรางว ิน ัยเชิงบวก 
(Positive Discipline) โดยการเสริมแรง มอบรางวัล 
ยกยอง ชมเชย สรางบรรยากาศที่อบอุนมีปฏิสัมพันธ
เชิงบวก เพื่อสรางแรงจูงใจใหผูเรียนรักการเรียนรูและ
เรียนรูอยางมีความสุข เนนที่ความสนใจอยากรู อยาก
เรียนของผูเรียน และคำนึงถึงความแตกตางระหวาง
บุคคลเปนสำคัญ 
4. ครูมีการตรวจสอบและประเมินผลผูเรียนอยางเปน
ระบบ โดยครูและผูเรียนเปนผูรับผิดชอบในการสราง
กฎเกณฑการประเมินในรูปแบบตาง ๆ รวมกัน ทั้งนี้ก็
เพื่อความกาวหนาของผูเรียน ใหผู เรียนไดทราบผล
การเรียนรู ของตนเองอยางตอเนื ่อง สม่ำเสมอ ใช
วิธีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย ดวยการสังเกต 
สอบถาม การประเมินผลงาน ชิ้นงาน และนำผลการ
ประเมินมาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 
การทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานท่ีกำหนด 
5. ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูดวยกระบวนการสราง
ชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) การนิเทศชั้น
เรียน โดยครูมีการแบงกลุมยอยในแตละกลุมสาระการ
เรียนรูและรวมประชุมปรึกษาถึงปญหาที่สงผลกระทบ
ตอผลการเรียนของนักเรียน หาแนวทางวิธีการจัดการ
เรียนการสอน และรวมกันสะทอนแผนการจัดการ
เรียนรูเพื่อใหสามารถแกปญหาและพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญไปสูผลสัมฤทธิ์
ของผูเรียน 

1. การการนำผลการวิจัยในชั้นเรียนมาพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
2. การพัฒนาการเรียนการสอนแบบ Active 
Learning กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนให
ผูเรียนมีสวนรวมและสงเสริมชุมชนการเรียนรู
ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อพัฒนาการเรียนรูของ
ผูเรียน โดยการแลกเปลี่ยนเรียนรูและสราง
เครือขายในการพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
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แนวทางการพฒันาในอนาคต 
  1. พัฒนาทักษะผูเรียนดานความสามารถในการอาน การเขียน และการสื่อสารภาษาไทยและ
ภาษาตางประเทศ 
  2. พัฒนาผ ู  เร ียนในรายว ิชาที ่ม ีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ต่ำกว าคะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 
  3. พัฒนาเครื่องมือเพื่อประเมินคุณภาพผูเรียนใหมีความชัดเจน วัดผลประเมินผลผูเรียนเปน
รายบุคคลอยางหลากหลายรอบดานทั้งในดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณลักษณะที่พึงประสงคของ
ผูเรียนและการแกปญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน 
  4. การจัดการเรียนรู แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา (STEM Education) ผานประสบการณใน
กิจกรรมการเรียนรู แบบ Active Learning เชน กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชโครงงานเปนฐาน 
(Project-Based Learning) หรือกิจกรรมการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน (Problem-Based Learning) 
ที่ชวยสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะและสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการที่เปลี่ยนแปลงไปตามสังคม
ปจจุบันและความกาวหนาในศตวรรษท่ี 21 อยางตอเนื่องและยั่งยืน ท้ัง ๘ กลุมสาระการเรียนรู 
  5. พัฒนาสถานศึกษาใหเปนสังคมแหงการเรียนรูของชุมชน 
  6. จัดทำโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศของสถานศึกษาท้ัง 4 กลุมงาน 
  7. พัฒนาครูในทำการวิจัยในชั้นเรียน เพื่อนำผลของงานวิจัยนั้นไปพัฒนาการเรียนการสอนใหมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
  8. เชิญผูปกครองนักเรียน หรือกรรมการสถานศึกษาใหเขามามีสวนรวมในกลุมชุมชนแหงการ
เรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) ของครูผูสอนแตละกลุมสาระการเรียนรู เพื่อใหไดแนวคิดที่หลากหลายในการ
แกปญหาการจัดการเรียนการสอน 
 
ความตองการและการชวยเหลอื 
  ๑. การพัฒนาครูผูสอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ที่สอดคลองกับการพัฒนาผูเรียนในศตวรรษ               
ท่ี ๒๑ 
  ๒. การสรางขอสอบที่สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูตามแนวทางของการทดสอบระดับชาตข้ัิน
พ้ืนฐาน (O-NET) และ PISA ใหมากยิ่งข้ึน 
  3. งบประมาณในการจัดซ้ือสื่ออุปกรณท่ีทันสมัย เพ่ือใชในการจัดการเรียนการสอน 
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ภาคผนวก 
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บันทกึขอความเหน็ชอบ 
ของคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานโรงเรยีนแรวทิยา 

.............................................................. 
 

   ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนแรวิทยา ครั้งที่ พิเศษ/2566 ลงวันท่ี
24 เมษายน 2566 โรงเรียนแรวิทยา ไดจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปการศึกษา 
2565 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดนำเสนอขอความเห็นชอบตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ขาพเจา
และคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานไดศึกษารายละเอียดของรายงานประจำปแลว ปรากฏวา มีความ
เหมาะสมสอดคลองกันกับผลการดำเนินงานของสถานศึกษาจริง 
   ขาพเจาและคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงใหความเห็นชอบรายงานประจำปการศึกษา 2565
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนแรวิทยา ขอใหทางโรงเรียนไดนำผลการดำเนินงานไปพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาใหไดมาตรฐานตามท่ีกำหนดไว 
 

 

 
                                                (นายประหยัด  กลาจัด) 
                        ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                                              โรงเรียนแรวทิยา  
                                วันท่ี 24 เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖6 
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ภาพกิจกรรม ปการศกึษา 2565 
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เกยีรบตัร/รางวลัทีไ่ดรับ 
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ผลงานผูเรยีน 

 รางวัลระดบัชาต ิและระดับภาค 

1. รางวัลเหรียญทอง การแขงขันหุนยนตระดับพื้นฐาน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ                   

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 70 ปการศึกษา 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 รางวัลระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

1. รางวัลที ่ไดรับจากการเขารวมการแขงขันในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน สพม. สุร ินทร ครั ้งที่ 70                   

ปการศึกษา 2565 มี 13 รายการ ดังนี ้

ที ่ ประเภท/รางวลั หนวยงาน 

1 รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง การแขงขันหุนยนตระดับพ้ืนฐาน           

(ม.1-ม.3) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาสุรินทร 

2 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญทองการแขงขันหุนยนต

ระดับพ้ืนฐาน (ม.4-ม.6) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาสุรินทร 

3 รางวัลเหรียญทองการแขงขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย (ม.1-ม.3) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาสุรินทร 

4 รางวัลเหรียญทอง การจัดสวนแกว (ม.4-ม.6) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาสุรินทร 

5 รางวัลเหรียญทอง การแขงขันขับรองเพลงสากล หญิง (ม.4-ม.6) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาสุรินทร 



~ ๗๗ ~ 
  

  
 
 

ที ่ ประเภท/รางวลั หนวยงาน 

6 รางวัลเหรียญเงิน การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง ชาย            

(ม.1-ม.3) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาสุรินทร 

7 รางวัลเหรียญเงิน การแขงขันสรางสรรคภาพดวยการปะติด         

(ม.1-ม.3) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาสุรินทร 

8 รางวัลเหรียญเงินการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร                 

ประเภทสิ่งประดิษฐ (ม.4-ม.6) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาสุรินทร 

9 รางวัลเหรียญเงินการแขงขันตอสมการคณิตศาสตร (เอแม็ท)            

(ม.1-ม.3) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาสุรินทร 

10 รางวัลเหรียญเงินการประกวดมารยาทไทย (ม.1-ม.3) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาสุรินทร 

11 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญเงิน การเตนประกอบเพลง 

Cover Dance Contest (ลูกเสือตานภัยยาเสพติด) (ม.1-ม.3) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาสุรินทร 

12 รางวัลเหรียญทองแดง การแขงขันการทองอาขยานทำนองเสนาะ 

(ม.1-ม.3) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาสุรินทร 

13 รางวัลเหรียญทองแดง การแขงขันการทองอาขยานทำนองเสนาะ 

(ม.4-ม.6) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาสุรินทร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ ๗๘ ~ 
  

  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



~ ๗๙ ~ 
  

  
 
 

2. เด็กชายฐนธัญ  แถวทิม นักเรียน โรงเรียนแรวิทยา ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การแขงขัน
ความเปนเลิศทางวิชาการ ระดับมัธยมศึกษาตอนตน เนื่องในงานสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ และสิรินธร
วิชาการ ประจำป 2565 ณ โรงเรียนสิริธร จังหวัดสุรินทร 
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3. รางวลัรองชนะเลศิอนัดบั 1 การประกวดสมตำลลีา “เทศกาลนุงผาไหมใสประเกอืม เรอืมกนัตรึม” 
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4. รางวัลรองชนะเลศิอนัดบั 1 และรางวลัชมเชย จากการแขงขันจดัตูพรรณไมนำ้สวยงาม ครั้งที่ 4  เนื่องใน

งานวันเกษตรและเทคโนโลยีอีสาน ครั้งที่ 10 
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ผลงานสถานศึกษา 

 รางวัลระดบัชาต ิและระดับภาค 

 1. โรงเรียนแรว ิทยาไดร ับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2565 - 2569) จากสำนักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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2.  รางวลั “สถานศกึษาปลอดภยั” ประเภทเกยีรติบตัรดเีดน ประจำป 2565 ปที ่2 

 

 



~ ๘๔ ~ 
  

  
 
 

 3. รางวัลระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ประจำป 2565 ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก ระดับภูมิภาค 

ลำดับที่ 2 ระดับดีเดน 

 

4. โรงเรียนเขารวมกิจกรรม รณรงค สงเสริม การแตงกายผาไทย ในเพจFacebook ถือตะกรา นุงผาไทย               

ใชปนโต สวจ.สรุินทร ระหวาง เดือนตุลาคม 2564 - เดือนมีนาคม 2565 จัดกิจกรรมโดย สำนักงานวฒันธรรม

จังหวัดสุรินทร ใหไว ณ วันที่ 30 เมษายน 2565 
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 รางวัลระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

1. รางวัลชนะเลิศ ระดับยอดเยี่ยม ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ประจำป 2565 ประเภทสถานศึกษา

ขนาดเล็ก  เปนตัวแทนสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร เขารวมแขงขันในระดับภูมิภาค 
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 2. โรงเรยีนไดรับการประเมนิ สถานศกึษาปลอดภยั ประจำป 2565 ระดบัสหวิทยาเขต ระดบัดเียีย่ม                      

อนัดบัที ่4 ประเภทสถานศกึษาขนาดเล็ก โดยสำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศึกษาสรุนิทร 
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3. โรงเรยีนไดรับรางวลั “การคัดเลอืกผูมผีลงานดเีดนประสพผลสำเรจ็เปนทีป่ระจักษ เพือ่รบัรางวลั

ทรงคุณคา สพฐ. (OBEC AWARDA) ครั้งที ่11 ประจำป 2564” ระดับเขตพื้นที่การศกึษา 

ที ่ ชือ่ -สกลุ รางวลั หนวยงาน 

1 สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทมัธยมศึกษา           

ขนาดเล็ก ดานบริหารจัดการ 

รองชนะเลิศอันดับ 

2 เหรียญทอง 

สพม.สุรินทร 

2 สถานศึกษายอดเยี่ยม ผูปฏิบัติการดูแลชวยเหลือ

นักเรียน ระดับมัธยมศึกษา ดานนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

รองชนะเลิศอันดับ 

2 เหรียญทอง 

สพม.สุรินทร 
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4. รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง ระดับดีเยี่ยม โรงเรียนตนแบบการออกแบบหนวยการเรียนรูบูรณาการขาม

กลุมสาระการเรียนรู และแผนการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ประเภทโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาด

เล็ก ระดับมัธยมศึกษาตอนตน และ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 5. การประเมนิคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนนิงานของสถานศึกษา (Integrity and Transparency 

Assessment Online : ITA Online) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โรงเรยีนแรวทิยา สำนักงานเขตพืน้ที่

การศึกษามธัยมศึกษาสรุนิทร ไดระดบั AA 95.31 คะแนน 

  



~ ๘๙ ~ 
  

  
 
 

6. รางวลัโรงเรียนที่ดำเนนิการเยี่ยมบานนกัเรยีน ประจำปการศึกษา 2565 ครบ 100% ผานระบบ 

Saren4child จากสำนกังานเขตพืน้ที่การศกึษามธัยมศึกษาสรุนิทร 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลงานผูบรหิาร 

- 

ผลงานครผููสอน 

 รางวัลระดับชาติ  

1. ครูผูสอนนักเรียนไดรับรางวัลเหรียญทอง การแขงขันหุนยนตระดับพื้นฐาน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ระดับชาต ิภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 70 ปการศึกษา 2565 

ที ่ ชือ่ - สกลุ ตำแหนง รายการ จดัโดย 
1 นางสาวศิริญาภรณ  ปานทอง ครู ครูผูสอนนักเรียนการ

แขงขันหุนยนต
ระดับพื้นฐาน ม.1-ม.3 

สพฐ. 

2 นางสาวเรขา  พรพิมลวงศา  ครูผูชวย 

 

 

 



~ ๙๐ ~ 
  

  
 
 

 

2. การไดรบัพระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณอนัเปนทีเ่ชดิชยูิ่งชางเผอืก ชัน้ทวตียิาภรณชางเผอืก ในพธิรีบั

พระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณชัน้ตำ่กวาสายสะพาย และเหรียญจักรพรรดมิาลา   

ที ่ ชือ่ - สกลุ รางวลั จดัโดย 

1 นางสมพงษ เปนผาสุก เครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนท่ีเชิดชูยิ่งชางเผือก 

ชั้นทวีติยาภรณชางเผือก 

สพม.สุรินทร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๙๑ ~ 
  

  
 
 

 รางวัลระดับภาค 

1. รางวลั “OBEC AWARDS ครัง้ที ่11 ระดับเขตพืน้ทีก่ารศกึษา ครผููสอนยอดเยีย่ม”  

ที ่ ชือ่ - สกลุ รางวลั จดัโดย 

1 นายณรงศักดิ์  สุดารักษ รองชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญทองดานการบริหาร

จัดการ ระดับมัธยมศึกษาตอนตน กลุมสาระการ

เรียนรูคณิตศาสตร 

สพม.สุรินทร 

2 นายเจษฎา  นากดี รองชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญทองดานการบริหาร

จัดการ ระดับมัธยมศึกษาตอนตน กลุมสาระการ

เรียนรูการงานอาชีพ 

สพม.สุรินทร 

 

 รางวัลระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

 1. ผูฝกสอนนักเรยีน ไดรบัรางวลัรองชนะเลิศ อนัดบั 1 การแขงขนัความเปนเลศิทางวชิาการ ระดบั

มธัยมศึกษาตอนตน เนือ่งในงานสัปดาหวทิยาศาสตรแหงชาต ิและสรินิธรวชิาการ ประจำป 2565 ณ 

โรงเรียนสริธิร จงัหวดัสรุนิทร  

ที ่ ชือ่ - สกลุ ประเภท รางวลั หนวยงาน 

1 นางสาวจิดาภา   ลิ้มศิริโพธิ์ทอง ผูฝกสอนนักเรียน รองชะเลิศอันดับ 1 โรงเรียนสิรินธร 

2 นายขจรศักดิ์   กงลอม ผูฝกสอนนักเรียน รองชะเลิศอันดับ 1 โรงเรียนสิรินธร 

3 นายณรงคศักดิ์   สุดารักษ ผูฝกสอนนักเรียน รองชะเลิศอันดับ 1 โรงเรียนสิรินธร 
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2. รางวลัครดูเีดน เนือ่งในงานวนัคร ูประจำป พ.ศ. 2566 

ที ่ ชือ่ -สกลุ รางวลั หนวยงาน 

1 นางโสพิน จิตติพุทธางกูร รางวัลครูดีเดน 

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลยี 

อำเภอเขวาสินรินทรรวมกับ

เครือขายสถานศึกษาแบบ

บูรณาการเขวาสินรินทร 

2 นายขจรศักดิ์ กงลอม 
รางวัลครูดีเดน 

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

อำเภอเขวาสินรินทรรวมกับ

เครือขายสถานศึกษาแบบ

บูรณาการเขวาสินรินทร 
 

 3. เขารวมการประกวดแขงขัน “จัดตูพรรณไมน้ำสวยงาม ครั้งที่ 3” งานวันเกษตรและเทคโนโลยีอีสาน                  

ครั้งที่ 9 ณ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลอสีาน วิทยาเขตสุรินทร  

ที ่ ชือ่ - สกลุ ประเภท รางวลั หนวยงาน 

1 นางสาวกุสุมา  นาคะเกศ การประกวดแขงขันจัดตู

พรรณไมน้ำสวยงาม 

เขารวม มทร.อีสาน วข.สร. 

2 นายเจษฎา  นากดี การประกวดแขงขันจัดตู

พรรณไมน้ำสวยงาม 

เขารวม มทร.อีสาน วข.สร. 

 

4. เขารวมการประกวดแขงขัน “จัดตูพรรณไมน้ำสวยงาม ครั้งที่ 4” งานวันเกษตรและเทคโนโลยีอีสาน                  

ครั้งที่ 10 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร  

ที ่ ชือ่ - สกลุ ประเภท รางวลั หนวยงาน 

1 นางสาวกุสุมา  นาคะเกศ การประกวดแขงขันจัดตู

พรรณไมน้ำสวยงาม 

รองชนะเลิศอันดับ 1 

และรางวัลชมเชย 

มทร.อีสาน วข.สร. 

2 นายเจษฎา  นากดี การประกวดแขงขันจัดตู

พรรณไมน้ำสวยงาม 

รองชนะเลิศอันดับ 1 

และรางวัลชมเชย 

มทร.อีสาน วข.สร. 
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5. รางวลั SMART TEACHER ระดบัเขตพืน้ที่การศกึษา ภาคเรยีนที ่2 ปการศึกษา 2565 

ที ่ ชือ่ - สกลุ รางวลั จดัโดย 

1 นางสมพงษ เปนผาสุก ครูผูสอนดีเดนไดรับรางวัล SMART TEACHER สพม.สุรินทร 

2 นางสาวเรขา  พรพิมลวงศา ครูผูสอนดีเดนไดรับรางวัล SMART TEACHER สพม.สุรินทร 

 
6. รางวัลระดับเหรียญทอง การนำเสนอผลงานการจัดกิจกรรมการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

Assistant Teacher (นำเสนอครูผูชวย) ศูนยพัฒนาวิชาการกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี             
ในมหกรรมวิชาการมัธยมศึกษา สพม.สรุินทร ประจำปการศึกษา 2565 
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