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๑ 
 

ตอนที่ ๑ 

สรุปข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา 
 (ข้อมูล ณ วันที่  ๑๐  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๕) 

 
๑. ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา  

ประเภท จำนวน หมายเหต ุ
๑.๑ ข้อมูลผู้เรียน   
ผู้เรียน  ๖๓  
๑.๒ ข้อมูลบุคลากร   
ผู้บริหารสถานศึกษา  ๑  
ครูมัธยมศึกษา ๑๔  
บุคลากรสนับสนุน  ๒  
๑.๓ จำนวนห้อง   
ห้องเรียนมัธยมศึกษา ๖  
ห้องปฏิบัติการ ๖  
ห้องพยาบาล ๑  

 

๒. สรุปข้อมูลสำคัญของสถานศึกษา 

ประเภท จำนวน หมายเหต ุ
๒.๑ ระดับมัธยมศึกษา   
อัตราสว่น ครู ต่อ ผู้เรียน ๑ : ๔.๕  
อัตราสว่น ห้อง ต่อ ผู้เรียน ๑ : ๑๐.๕  

จำนวนคร ูครบชั้น    ครบชั้น    
 ไม่ครบชั้น  ในระดับชั้น...... 

 

๒.๒ ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา   
มัธยมศึกษาปีที่ ๓  ๑๐๐  
มัธยมศึกษาปีที่ ๖   ๑๐๐  
๒.๓ จำนวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรยีนการสอนจริง                  
ในปีการศึกษาที่ประเมนิ 

 
 

ระดับมัธยมศึกษา ๒๐๐  
 
 
 
 

  



 

๒ 
 

ตอนที่ ๒ 

ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน และข้อเสนอแนะ 
 

การพิจารณา  ให้ทำเครื่องหมาย √ หน้าข้อที่พบข้อมูลใน SAR   
ให้ทำเครื่องหมาย X หน้าข้อที่ไม่พบข้อมูลใน SAR 

 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

จุดเน้น ผู้เรียนมีทักษะการอ่านการเขียน การสือ่สาร และการคิดคำนวณ 

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 
✓ ๑. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน   ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 

  ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
o พอใช้  (๔ ข้อ)  

  เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด  
 ดี  (๕ ข้อ)  

✓ ๒. มีการระบุวธิีพัฒนาคณุภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
ตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

✓ ๓. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 
✓ ๔. มีการนำผลประเมินคณุภาพของผู้เรียนมาพัฒนา

ผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ใหสู้งข้ึน 
✓ ๕. มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่

เกี่ยวข้อง 
      
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น  

สถานศึกษาควรระบุข้อมูลลงใน SAR อย่างชัดเจน ในประเด็นการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของ
ผู้เรียนต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง ควรมีการระบุถึงการนำเสนอข้อมูลต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง เช่น รายงานผลการประเมินคุณภาพ
ผู้เรียนรายงานผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ที่ดีเด่นหรือมีผลงานโดดเด่น เช่น กระบวนการพัฒนา
ผู้เรียนที่เน้นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ หรือกระบวนการพัฒนาระบบการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในสถานศึกษาที่เป็นระบบต่อเนื่อง โดยรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษา รายงานต่อผู้ปกครอง
นักเรียน รายงานต่อชุมชน หรือรายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัด รวมถึงการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยใช้
กระบวนการ PLC เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การสรุปผลการดำเนินการ
โดยเปรียบเทียบผลงานกับปีการศึกษาที่ผ่านมา เพื่อให้เห็นถึงการมีพัฒนาการ และเป็นข้อมูลเพื่อที่จะได้วาง
แผนการพัฒนาผู้เรียนในปีการศึกษาถัดไป อีกทั้งจะต้องเผยแพร่ผลการดำเนินงานเพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบ 
หรือการเผยแพร่ทางระบบออนไลน์หรือเอกสารต่อไป    

  



 

๓ 
 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

จุดเน้น การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 
✓ ๑. มีการวางแผนการดำเนินการในแต่ละปีการศึกษา    ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 

  ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
o พอใช้  (๔ ข้อ)  

  เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด  
ดี  (๕ ข้อ)  

✓ ๒. มีการนำแผนการดำเนินการไปใช้ดำเนินการ 
✓ ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตามแผน  
✓ ๔. มีการนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข 

ในปีการศึกษาต่อไป 
✓ ๕. มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา 

ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รบัทราบ 
 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น  

สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลใน SAR เพิ่มเติมในด้านการบริหารที่เป็นระบบ โดยเน้นในเรื่องการ
วางแผนพัฒนาสถานศึกษาในระยะสั้น ระยะยาว และแผนปฏิบัติการประจำปีอย่างเหมาะสม และสอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา มีการดำเนินการตามโครงการ เช่น รูปแบบการบริหารจัดการสถานศึกษาเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยระบุถึงวิธีการดำเนินงาน วิธีการประเมินผล และผลการดำเนินงานไว้ชัดเจน และมีการ
รายงานผลตามแผนการดำเนินงาน เช่น สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET, NT โดย
การเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมาย้อนหลัง ๒-๓ ปี เพื่อให้เห็นพัฒนาการและการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ ในระดับที่ดีขึ้น 
และเก็บเป็นข้อมูลพื้นฐานในการวางแผนพัฒนาผู้เรียนในปีการศึกษาถัดไป รวมทั้งการนำเสนอข้อมูลเพิ่มเติม
เกี่ยวกับผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ Best Practice ที่ดีเด่น หรือมีผลงานเด่นชัด เช่น รูปแบบการบริหารสถานศึกษา
ด้วยกระบวนการมีส่วนรวม เป็นต้น อีกทั้งต้องรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียรับทราบ
ถึงผลการดำเนินงานโดยผ่านการประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น เว็บไซต์โรงเรียน ประชาสัมพันธ์ผ่านระบบ
โซเชียลมีเดีย หรือวารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน เป็นต้น  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๔ 
 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

จุดเน้น การจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีที่หลากหลาย 

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 
✓ ๑. ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา ทุก

ชั้นปี 
  ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 

  ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
o พอใช้  (๔ ข้อ)  

  เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด  
 ดี  (๕ ข้อ)  

✓ ๒. ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

✓ ๓. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการ
สอนอย่างเป็นระบบ 

✓ ๔. มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนของครูอย่างเป็นระบบ 

✓ ๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ
พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

      
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น   

สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลใน SAR เพิ่มเติมในด้านการส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญในการนำผลการ
ประเมินมาพัฒนาผู้เรียนโดยใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน การนำสื่อเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ เช่น การกำหนดให้ผู้เรียนศึกษาข้อมูลและทำรายงาน โดยการกำหนดให้ไปค้นคว้าจากระบบออนไลน์ หรือ
การนำเสนองานของนักเรียนด้วยการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ต่างๆ เป็นต้น ควรมีการบันทึกผลหลังสอนให้ชัดเจน 
ให้มีการประเมินผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ สรุปผลการดำเนินงาน มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ นำผลจากการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ตามวงจรคุณภาพ  PDCA และการพัฒนา
เทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้ให้เป็น Best Practice เมื่อมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ เช่น ระบุแผนงาน โครงการ หรือการจัดกิจกรรม PLC ระหว่างครูแต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรู้/ระดับสายชั้น หรือร่วมกับครูในสถานศึกษาอื่นอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง และเมื่อสิ้นสุดโครงการแล้ว
สรุปผลการดำเนินงาน รายงานให้ผู้เกี่ยวข้องได้ทราบถึงผลการพัฒนาครูผู้เรียนตามโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว เพื่อ
นำมาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ในครั้งต่อไป และควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนทันทีในขณะที่จัดการเรียนการสอน เพื่อให้นักเรียนนำไปพัฒนาตนเอง ทั้งนี้  ควรมีการเผยแพร่ผลการ
ดำเนินงานเพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบด้วยการประชุมครู ผู้ปกครอง หรือการเผยแพร่ทางระบบออนไลน์หรือ
เอกสาร  เช่น เว็บไซต์โรงเรียน เอกสารแผ่นพับ จดหมายข่าว วารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน การประชุมผู้ปกครอง 
และนักเรียน  การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา หรือเผยแพร่ทางไลน์กลุ่มผู้ปกครอง กลุ่มนักเรียน เว็บเพจ  
เฟสบุ๊ค เป็นต้น 

 

 

 

 



 

๕ 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  

สถานศึกษาควรเขียน SAR ในครั้งต่อไปให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้นโดยควรมีการระบุกระบวนการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ (PLC) ที่ชัดเจนยิ่งข้ึน ควรมีข้อมูลสรุปในการระบุผลงานที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) และพัฒนาให้
เป็นนวัตกรรมที่โดดเด่น(Innovation) จนกลายเป็นนวัตกรรม (Innovation) โดยเฉพาะ กระบวนการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาในทุกรายมาตรฐาน มีการระบุความชัดเจนว่าได้เผยแพร่ผลการดำเนินงานของสถานศึกษา ให้
ผู้เกี่ยวข้องต่าง ๆ ทั้งคณะกรรมการสถานศึกษา ต้นสังกัด หรือผู้เกี่ยวข้องให้ได้รับทราบทั้งในรูปแบบออนไลน์ 
เว็บไซต์ และเอกสาร รวมทั้งมีช่องทางให้ผู้อ่านหรือผู้ที่สนใจสามารถเข้าถึงข้อมูลรายงานการประเมินตนเอง และ
หลักฐานอื่น ๆ ที่สถานศึกษาจัดทำได้ง่ายขึ้น เช่น การจัดทำลิงก์ หรือ QR Code ที่เชื่อมโยงกับฐานข้อมูลของการ
สรุปการปฏิบัติงานแต่ละโครงการที่นำมาอ้างอิงในแต่ละมาตรฐาน เป็นต้น 
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คำรับรอง 

 
คณะผู้ประเมินภายนอกขอรับรองว่าได้ทำการประเมิน SAR ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายนอกของ

สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ซึ่งตัดสินผลการประเมินคุณภาพภายนอก
บนฐานความโปร่งใส และยุติธรรมทุกประการ ลงนามโดยคณะผู้ประเมินภายนอกดังนี้ 
 

ตำแหน่ง ชื่อ - นามสกุล ลายมือชื่อ 

ประธาน นายศุภธนกฤษ  ยอดสละ   
 
 

กรรมการ นางสาวอภิณญาณ  บุญอุไร   
 
 

กรรมการและเลขานุการ นายพิทักษ ์ ทวีแสง   
 
 

 
 

วันที่ ๑๐  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๕  
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